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DETALLE
TRABAJO:

Contratos de Trabajo : 13,393 862 931 769 923 1,816 1,764 1,655 1,854 884 965 970 -
- Definidos 6,976 526 566 623 270 1,084 855 722 940 332 445 613
- Indefinidos 1,426 84 61 114 122 198 115 199 302 73 70 88
- Obra Determinada 4,991 252 304 32 531 534 794 734 612 479 450 269

Renuncias 3,989 465 201 462 368 398 459 353 319 396 346 222

Orientacion Laboral
Tipos de Consultas y Quejas: 2,630 210 216 266 226 270 244 253 243 250 222 230 -

1. Accidente de trabajo 138 - - - 128 10 - - - - - -
2. Acoso laboral 39 3 - 3 8 - 3 2 5 4 6 5
3. Acoso sexual (Art. 213 # 15) 2 - - 1 1 - - - - - - -
4. Alteracion de prestaciones laborales (Vacaciones, XXIII

mes, Indemnizacion, Prima y otros) 129 - 15 7 32 25 1 12 12 10 9 6
(Movilidad del trabajador) Art. 197 46 - - - - - 42 1 - 3 - -
6 Certificado meédico y de incapacidad 30 - - - 22 3 - 1 - 3 - 1
7. Contrato de Trabajo 194 7 16 15 - 8 19 60 5 50 5 9
8. Descuento ilegal 63 4 2 12 3 7 6 7 5 9 6 2
9. Despido injustificado ( Art. 212 - Pre aviso - verbal ) 1,158 115 100 101 5 65 137 106 144 99 144 142
10. Despido justificado ( Art.213 - carta) 127 6 22 33 - 36 4 4 6 6 3 7
11. Dias nacionales, feriados y descanso 2 - - - 1 - - - - - - 1
12. Diferencia de Salarios 41 24 8 - - 7 - - 1 - 1 -
13. Fondo de cesantia 1 - - - 1 - - - - - -
14. Fuero de Maternidad ( Proteccion ) - Estado de Gravidez 3 - - - - - - - 1 1 1 -
nocturno y mixto ) 18 - - - - 9 1 - 2 1 3 2
16. Medidas de seguridad y Proteccion al trabajador 4 - - - 4 - - - - -

17. Mutuo acuerdo 73 7 5 10 - - 3 9 9 10 9 11
18. Periodo probatorio ( Articulo 78 ) 86 8 8 9 - 27 - 4 12 5 3 10
19. Reglamento Interno - - - - - - - - - - - -
20. Reintegro 14 - - - 14 - - - - - - -
21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del trabajador -

preaviso 15 dias) 214 18 15 18 - 19 23 34 15 33 21 18
22 Renuncia justificada ( Art. 223 - listado de causas) 6 - - 5 - - - - 1 - - -
23. Riesgos profesionales 5 - 1 1 1 2 - - - - - -
24. Salario minimo y otras situaciones salariales 55 - 3 1 15 - 3 10 4 10 9
25. Seguro Social 6 1 - - - - - 1 1 2 - 1
26. Sindicalismo y Negociacion Colectiva 5 - - - - 5 - - - - - -
27. Situacion patronal 7 - 3 1 2 - - 1 - - -
28. Sub-contratistas ( Construccion) 3 - - 1 - - - 2 - - -
29. Sustitucion patronal 3 - - 1 2 - - - - - - -
30. Trabajador(a) Domestica 80 11 18 10 - 14 3 5 8 7 - 4
31. Trabajo agricola de temporada 3 - - 3 - - - - -

32. Violacion a clausulas de convenio colectivo 75 6 3 33 - 18 2 4 3 3 1 2
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33- Calculo de Prestaciones Laborales 1,092 77 109 93 84 128 116 96 98 119 74 98
34- Boleta de Citacion 1,185 55 72 103 102 109 118 117 119 121 143 126
Boletas Individuales de Citacién: 1,503 127 97 126 138 137 137 131 144 142 169 155 -
De Primer Aviso 1,205 110 74 105 102 105 110 102 110 121 144 122
De Segundo Aviso 230 15 18 14 28 23 23 22 25 16 24 22
Al Termino 56 1 5 7 5 8 4 6 6 4 1 9
De Morosidad 10 1 - - 3 1 - 1 3 1 - -
De Conduccién 2 - - - - - - - - - - 2
Boletas Colectivas de Citacion: 208 9 18 16 20 20 23 27 25 17 19 14 -
De Primer Aviso 148 8 11 9 13 18 15 16 19 14 16 9
De Segundo Aviso 46 1 5 5 5 1 8 7 5 2 3 4
Al Termino 10 - 2 1 1 1 - 4 - - - 1
De Morosidad 3 - 1 1 - - 1 - - -
De Conduccién 1 - - - - - - - - 1 - -

Conciliacién Individual:

Finalizadas 427 32 31 40 54 59 32 47 37 21 46 28 -
Arreglo Voluntario 184 18 16 21 18 20 14 21 15 6 22 13
Demanda Laboral 243 14 15 19 36 39 18 26 22 15 24 15

Mediaciones Colectivas:

Finalizadas 77 7 - 3 7 13 4 11 8 9 8 7 -
Arreglo Voluntario 35 5 - - 2 4 3 6 3 5 3 4
Demanda Laboral 42 2 - 3 5 9 1 5 5 4 5 3
Calculos de Prestaciones de las Conciliaciones Individuales 214,937.76 5,244.76 7,600.47( 20,897.09| 25,044.70 58,097.84| 18,689.22| 22,432.76( 11,359.86| 16,884.97| 23,752.92 4,933.17
CAJA DE CONCILIACION
- Dinero Recibido en Caja (B/.) EERCERZN  42,072.25| 30,716.72( 35,224.57| 13,033.96| 118,662.69| 74,612.99| 60,197.61| 35,418.66( 33,724.52| 64,803.02| 226,998.85
- Dinero Retirado en Caja(B/.) AR YA RSN 41,200.79( 31,505.17( 33,315.78| 13,173.96| 118,984.10| 73,699.99| 60,286.25| 34,850.17| 31,079.34| 64,408.11| 225,924.92
EMPLEO:
SERPE
Solicitudes Total 553 116 42 38 23 78 46 34 74 46 32 24 -
Solicitudes 502 113 42 38 19 60 46 17 74 38 32 23
Solicitudes de Discapacidad 51 3 - - 4 18 - 17 - 8 - 1

Solicitudes Ferias de Empleo - - - - - - - - - - - -

Colocaciones Total 80 4 - 12 4 6 3 2 11 8 24 6 -
Colocaciones 67 1 - 12 - 5 - 11 6 24 5
Colocaciones de Discapacidad 13 3 - - 4 1 - 2 - 2 - 1

Colocaciones Ferias de Empleo -
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INSPECCIONES DE TRABAJO

Establecimiento Visitados 455 45 49 32 46 48 43 44 45 45 36 22 -

Reinspeccidnes a establecimientos visitados - - - - - - - -

Tipo de Inspeccion: 455 45 49 32 46 48 43 44 45 45 36 22 -
Oficio 44 - - 2 - 1 - 1 14 23 - 3
Solicitadas 411 45 49 30 46 47 43 43 31 22 36 19

Especialidad: 560 45 49 32 46 48 47 44 109 65 46 29 -

Inspeccién Laboral 448 45 49 32 46 48 42 30 57 31 46 22
Menor Trabajador 34 - - - - - - - 23 11 - -
Migracién Laboral 74 - - - - - 5 14 27 22 - 6
Seguridad ocupacional 4 - - - - - - - 2 1 - 1
Trabajadores Beneficiados (Inspecciones) 8,715 1,578 1,789 833 2,360 61 54 30 217 278 113 1,402

(P): Cifras Preliminares.
Fuente: Direccion Regional de Trabajo de Colon.



