MINISTERIO DE TRABAJO
Y DESARROLLO LABORAL

GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

= PANAMA ===

DIRECCION DE PLANIFICACION
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA

LABORES DE RELEVANCIA REGISTRADAS EN LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO DE PANAMA NORTE, POR MES,
SEGUN DETALLE : ENE - DIC 2017 (R)

DETALLE Total

Contratos de Trabajo : 1,661 - - - 165 61 96 147 283 204 289 213 203
- Definidos 590 - - - 131 51 56 50 61 43 120 19 59
- Indefinidos 218 - - - 34 3 7 37 13 29 19 19 57
- Obra Determinada 853 - - - - 7 33 60 209 132 150 175 87
Contratos de Trabajo por Sexo: 1,661 - - - 165 61 96 147 283 204 289 213 203
-Masculino 1,491 - - - 137 43 58 140 274 189 263 208 179
- Femenino 170 - - - 28 18 38 7 9 15 26 5 24
Renuncias 458 - - - 22 24 42 56 49 84 75 54 52

Orientacién Laboral -
Tipos de Consultas y Quejas: 387 - - - 50 29 71 48 38 42 49 35 25
1. Accidente de trabaio 1 - - - - 1 - - - - - . .
2. Acoso laboral - - - - - - - - - . . . .
3. Acoso sexual ( Art. 213 #15) - - - - - - - - - . . . .
ion de iones laborales (V

XXIII mes, Indemnizacion, Prima v otros) 10 - 1 1 2 - - 2 1 3
(Movilidad del trabaiador) Art. 197 15 - 1 - 11 - 1 - 1 1
6 Certificado médico v de incavacidad 8 - 5 2 1 - -

7. Contrato de Trabaio 15 - 1 - 2 1 1 2 2 6
8. Descuento ilegal 2 - - - - 1 1 - - - - - -
9. Despido injustificado { Art. 212 - Pre aviso - verbal } 107 - - - 15 6 30 12 4 12 11 10 7
10. Desvido iustificado ( Art. 213 - carta ) 70 - 5 4 9 9 23 11 7 2

11. Dias nacionales, feriados v descanso 7 - - - 4 3 -

12. Diferencia de Salarios 3 - - - - - 2 - 1 - -

13. Fondo de cesantia - - - - - - - - - - - -

Gravidez 5 - - - 2 1 - - 1 - - 1

15. fornada de trabaio ( Horas extras, turnos diurno, nog 5 - - - 3 - 2 - - - -

16. Medidas de seguridad v Proteccion al trabaiador - - - - - - - - - - - -

17. Mutuo acuerdo 3 - - - 2 - - - - - - 1

18. Periodo probatorio ( Articulo 78 ) 5 - - - 3 - 1 - - - - 1

19. Reglamento Interno 10 - - - 3 4 1 - - 2 -

20. Reintegro - - - - - - - - - - -

21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del

trabaiador - preaviso 15 dias) 49 - - - 5 6 1 5 14 - 11 4
22 Renuncia iustificada ( Art. 223 - listado de causas ) 5 - - - - - 2 - 1 2 -

23. Riesgos profesionales - - - - - - - - - - -

24. Salario minimo v otras situaciones salariales 54 - - - - 2 - 25 - - 27

25. Seguro Social 1 - - - - - 1 - - - -

26. Sindicalismo v Negociacién Colectiva - - - - - - - - - - -

27. Situacién patronal 5

28. Sub-contratistas ( Construc 2

29. Sustitucién patronal 4 - - - - - - - - - - 1 3
1

30. Trabaiadorfa) Domestica - 1 - -
31. Trabaio agricola de temporada - - - - - - - - - - -
32. Violacién a clausulas de convenio colectivo - - - - - - - - - - -

Boletas Individuales de Citacién: 219 - - - 22 14 12 33 37 30 47 - 24
De Primer Aviso 164 - - - 20 1 7 28 28 2 33 - 15
De Segundo Aviso 43 - - - 2 3 4 3 7 7 8 - 9
Al Termino 9 - - - E - 1 1 2 1 4
De Morosidad 1 - - - - - - 1 R . .

De Conduccién 2 - - - - - - - - 2

Boletas Colectivas de Citacion: 31 - - - 1 4 4 2 2 5 8 - 5
De Primer Aviso 22 - - - 1 3 3 - 1 3 8 3
De Segundo Aviso 7 - 1 1 2 - 1 2
Al Termino 2 - - 1 1 -

De Morosidad - - - - E - - - E E .

De Conduccién - .

Finalizadas 81 - - - 5 5 6 2 12 14 7 16 14
Arreglo Voluntario 45 3 1 3 2 7 1 2 7 9
Demanda Laboral 36 2 4 3 - 5 5 5

Calculos de iones de las Conciliaci ivi 60.475.49 0.00 0.00 000 | 1.893.52 400.00 | 6977.15 | 2114.00 | 664843 | 24368.26 000 | 555011 | 1252402

Servicio Piiblico de empleo

Solicitudes de empleo recibidas 189 - - - 2 15 13 4 46 45 27 34 3

Solicitudes 187 - - - 2 15 13 4 46 45 25 34 3
Solicitudes de Discapacidad 2 - - - - - - - - - 2

Nota: Se inicia labores en la Regional a partir de abril del afio actual.Los meses de noviembre y diciembre son datos preliminares (P).
(R): Cifras Revisadas al mes de Octubre.
Fuente: Direccién Regional de Trabajo de Panamé Norte.




