MINISTERIO DE TRABAJO
Y DESARROLLO LABORAL

GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

N PANAMA ==m

DIRECCION DE PLANIFICACION
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA

Cuadro 1. LABORES DE RELEVANCIA REGISTRADAS EN LA SUB-DIRECCION REGIONAL DE TRABAIO DE PUERTO ARMUELLE, POR MES,
SEGUN DETALLE : ANO 2018 ( Continiia )

Total

TRABAJO:

Contratos de Trabajo :
~Definidos
~Indefinidos
- Obra Determinada

Contratos de Trabajo por Sexo:
- Masculino
- Femenino

Renuncias
- Masculino

- Femenino

Orientacién Laboral
T

5. Alteracion de las condiciones de trabajo , Art, 197
A(Movilidad del trabaiador) Art. 197
ncanacidad .

eoal .
9. Desido iniustificado ( Art. 212 - Pre aviso -
o iustificad:

der. .
15. Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos

stificada (Art. 222 -
5 dias)

. Salario minimo v otras situaciones salariales -
. Seauro Social

. Sindicalismo v Negociacién Colectiva -
. Situacién vatronal

. Sub-contratistas ( Construccion )
. Sustitucién patronal

. Trabaiador(a) Domestica
Trabaio agricola de temnorada
. Violacién a clausulas de convenio colectivo

Boletas Individuales de Citacié:
De Primer Aviso
De Segundo Aviso
Al Termino
De Morosidad
De Conduccion

Boletas Colectivas de Citacién:
Primer Aviso
De Segundo Aviso
Al'Termino
De Conducci

Conciliaci6n Individual:
Finalizadas
Arreglo Voluntario
Demanda Laboral

Cilculos de Prestaciones de las Conciliaciones Individuales PAYY  s.000
CAJA DE CONCILIACION
- Dinero Recibido en Caja (B/.) B/.0,00 IENIAYN
- Dinero Retirado en Caja(B/.) B/.0,00 IRV

INSPECCIONES DE TRABAJO

Total de Inspecciones ( Especialidad ) y Reinspecciones
Establecimiento Visitados

Reinsoecciones a establecimientos visitados

Tina de Insneceién:
Oficio

Solicitadas

Especialidad:
Inspeccion Laboral
Menor Trabajador
Migracién Laboral
Seguridad ocupacional

Trabaiadores Beneficiados fnsnecciones)

Nota: Esta Reglonal por lo cual el registro informacion estadistica ya que el personal

ifras Preliminares.
Sub-direccion Rezional de

«®
Fuente




