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Republica de Panama
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Resolucion N°H! \ngli De 4 de djW de 2017.

EL MINISTRO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
En uso de sus facultades legales, que confiere la Ley,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto de Gabinete N° 249 de 16 de julio de 1970 faculta al Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Laboral entre sus atribuciones y responsabilidades administrativas, crear,
eliminar, reformar y/o reorganizar las diferentes Direcciones, Departamentos y Secciones
que forman la Estructura Organizativa de esta Institucion.

Que el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral, como parte integrante del Gobierno
Central, actualmente est4 realizando acciones encaminadas agilizar y simplificar tramites,
para mejorar el proceso de modernizacién institucional y la gestion administrativa de la
Institucion.

Que el Departamento de Desarrollo Institucional, analizd procesos para dinamizar
actividades que desarrolla la entidad, con el propésito y a solicitud de la Direccién de
Administracion y Finanzas, se elaboré el “Manual de Procedimientos y Funciones del
Departamento de Institucional de Presupuesto” conjuntamente con sus respectivos
formularios.

Que el motivo de la elaboracion del Manual de Procedimientos y Funciones del
Departamento Institucional de Presupuesto, es el de establecer acciones, normas Yy
procedimientos laborales, concretos, idoneos y actualizados.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Manual de Procedimientos y Funciones del
Departamento Institucional de Presupuesto, con sus respectivos formularios, los cuales se
utilizaran en esas dependencias de la Direccion de Administracion y Finanzas.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al Departamento de Desarrollo Institucional, para que
en la medida que se requiera actualicen el Manual de Procedimientos y Funciones del
Departamento Institucional de Presupuesto, conjuntamente con sus respectlvos formularios,
con el objeto de incorporar a futuro, técnicas o cambios necesarios para mejorar la Gestion
Institucional.

ARTICULO TERCERO: Esta resolucion entra a regir a partir de su promulgacion.

CUMPLASE Y PUBLIQUESE

LUIS ERNESTO CARLES RUDY “
Ministro de Trabajo y Desarrollo LaborL_/

ZULPHY SADAY SA EA]
Viceministra de Trabajo y J\Qesarrollo Laboral
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INTRODUCCION

El Manual de Procedimientos y Funciones del Departamento Institucional de Presupuesto,
contiene una descripcion precisa de como deben desarrollarse las actividades de esta unidad
administrativa sustantiva, es un documento que contiene de forma ordenada y sistematica,
la informacion e instrucciones de ejecucion operativa-administrativa.

Permite establecer el marco de situacion, fijando limites y politicas a través de una red de
procesos sistematicos al posibilitarlo por medio de descripcion ordenada de cada uno de los
procedimientos que se ejecutan dentro de esta unidad.

Al establecer el uso del Manual de Procedimientos y Funciones, podemos darle soporte a la
operacion en pos de un mejor servicio, generando una abstraccion del modelo real al
permitirnos la facilidad de supervision, control, evaluacion y mejora de cada ente
involucrado en los procesos, ya que el mismo identifica la responsabilidad y las funciones
de las actividades descritas en él.

El Manual de Procedimientos y Funciones del Departamento Institucional de Presupuesto
se ha elaborado para facilitar la labor de los funcionarios, al contribuir en el mejoramiento
del servicio, haciéndolo mas efectivo y eficaz.

Estos procedimientos son flexibles por consiguiente estamos anuentes a considerar las
recomendaciones que surjan de su aplicacién, cualquiera aportacion sobre la materia, se
recomienda comunicarla y fundamentarla por escrito a la Direccién de Planificacion, a
través del Departamento de Desarrollo Institucional, quien es responsable de esta labor.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES
DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

I.  ASPECTOS GENERALES
A. Objetivo del Manual

El objetivo de la elaboracion de este Manual de Procedimientos y Funciones es
contribuir a la agilizacion de los tramites administrativos que se realizan en el
Departamento Institucional de Presupuesto, proporcionando informacion necesaria que
apoye al personal en el cumplimiento de sus actividades como la toma de decisiones de
la gestion de los recursos financieros.

B. Base legal

e Ley No. 16 de 28 de febrero de 1973, “que crea el Ministerio de Planificacion y
Politica Econdémica asignandole las funciones de dirigir la administracion
presupuestaria del sector publico”.

(Gaceta Oficial No. 17295 de 1 de marzo de 1973)

e LeyNo. 97 de 21 de diciembre de 1998, “Por la cual se crea el Ministerio de

Economia y Finanzas y se dictan otras disposiciones”.
(Gaceta Oficial No. 23698 de 23 de diciembre de 1998)

e Ley No. 34 de 5 de junio de 2008, “De Responsabilidad Fiscal”.
(Gaceta Oficial No. 26056 de 6 de junio de 2008)

e Ley No. 61 de 14 de octubre de 2010, “Que modifica un articulo de la Ley No. 97 de
1998, que crea el Ministerio de Economia y Finanzas”.
(Gaceta Oficial No. 26642-B de 14 de octubre de 2010)

e Decreto de Gabinete No. 2 de 15 de Enero de 1969, “Por medio del cual se crea
el Ministerio de Trabajo y Bienestar Social y se asignan funciones”.
(Gaceta Oficial No. 16286 de 27 de Enero de 1969)

e Decreto de Gabinete No. 249 de 16 de Julio de 1970, “Por el cual se dicta la Ley
Organica del Ministerio de Trabajo y Bienestar Social”.
(Gaceta Oficial No. 16655 de 27 de Julio de 1970).

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL pag. 1
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES
DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

e Decreto Ejecutivo No.17 de 18 de Abril de 1994, “Por el cual se aprueba el
Reglamento Organico del Ministerio de Trabajo y Bienestar Social”
(Gaceta Oficial No. 22536 de 16 de Mayo de 1994)

e Decreto Ejecutivo No. 84 de 31 de Diciembre de 1996, “Por el cual se adoptan
algunas medidas sobre la organizacion del Ministerio de Trabajo y Bienestar
Social”.

(Gaceta Oficial No. 23198 de 7 de Enero de 1997)

e Resolucién No. DM 71/2009 de 7 de Abril de 2009, “Por la cual se uniforma la
Estructura Organizativa del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral”.
(Gaceta Oficial No. 26294 de 2 de Junio de 2009)

e Resolucion No. DM-150 de 16 de Abril de 2014, “Por la cual se actualiza la
Estructura Administrativa y el Manual de Organizaciones y Funciones del
Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral”.

(Gaceta Oficial No. 27526 de 2 de Mayo de 2014)

C. Alcance del Manual

El presente Manual de Procedimientos y Funciones esta dirigido a los servidores
publicos del Departamento Institucional de Presupuesto de la Direccion de
Administracion y Finanzas, con el proposito de facilitarle la orientacion administrativa
necesaria en el desempefio de sus funciones.

D. Responsabilidad

La Direccion de Administracion y Finanzas a través del Departamento Institucional de
Presupuesto tiene como responsabilidad llevar un control por medio de las normas
presupuestarias, para un mejor uso de los recursos financieros asignados por la Ley que
les permita tomar mejores decisiones en la Institucion.

E. Caracteristicas
Realizar el Anteproyecto del Presupuesto del Ministerio y de las Regionales, segun las

normas generales de administracion presupuestaria sefialadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL pag. 2
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e.l. Objetivo

Gestionar los recursos financieros en forma oportuna y eficiente, a través de los
mecanismos que permitan las normas presupuestarias, para la adecuada toma de
decisiones de la institucion.

e.2. Cobertura

El &mbito de ejecucion de este manual es en la sede del Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Laboral, lo cual proporciona un control general en el cumplimiento de
sus funciones.

e.3. Funciones

o Elaborar, evaluar y definir las actividades a realizarse en aras de lograr una
eficiente administracion presupuestaria con el uso 6ptimo de los recursos
asignados mediante la ley de presupuesto.

e Confeccionar, organizar, supervisar y ejecutar el presupuesto de la Institucion, a
través de los mecanismos que permitan las normas presupuestarias, recomendar
y coordinar con el Director de Administracion y Finanzas y la unidad ejecutora
los ajustes necesarios que permitan concretar el objetivo ministerial.

e Definir los criterios y mecanismos de evaluacion de las actividades
presupuestarias emprendidas y localizar la informacion basica que permita
retroalimentar los elementos en materia de presupuesto en la introduccion,
modificacion y superacion de las medidas necesarias.

e Recibir, analizar, comunicar y elaborar conjuntamente con los jefes de unidades
operativas, las prioridades y actividades que se presentan en los anteproyectos
de presupuesto las peticiones a presentar ante el Despacho Superior.

e Presentar las proyecciones trimestrales en materia presupuestaria a presentarse
en la Direccion de Presupuesto de la Nacion del Ministerio de Economia y
Finanzas.

e Elaborar, modificar, trasladar y redistribuir las partidas presupuestarias
asignadas a las unidades administrativas y dependencias de la Institucion.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL pag. 3
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Mantener una coordinacién efectiva con la Direccion de Presupuesto de la
Nacion del Ministerio de Economia y Finanzas.

Corresponsabilidad con el Departamento de Analisis de Politicas y Programas
de la Direccion de Planificacion, para realizar la logistica del Anteproyecto de
Presupuesto por cada unidad administrativa de la sede y las regionales.

Realizar otras funciones que competen al ambito de sus responsabilidades y que
le sean asignadas por su Superior Jerarquico.

II.  CONTROLES INTERNOS

A. Estructura organizativa

El Departamento Institucional de Presupuesto esti constituido dentro de la estructura
organizativa de la Direccion de Administracion y Finanzas como una unidad
administrativa establecida en el nivel auxiliar de apoyo. El departamento esta
conformado por:

Jefe: realiza trabajos de planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades de
programacion, ejecucion, evaluacion y control del presupuesto de la institucion.

Dentro de sus funciones estan:

Aplicar procedimientos vigentes sefialados por la autoridad de la direccion.

Planificar el comportamiento de las asignaciones presupuestarias de la
Institucion, segun normas y procedimientos vigentes.

Autorizar traslados y redistribucion de partidas, créditos adicionales o
extraordinarios y otros, del presupuesto de la Institucién, segin normas y
procedimientos vigentes.

Elaborar informes sobre la ejecucion del presupuesto de la Institucion segun
normas y procedimientos vigentes.

Revisar la elaboracion de los informes sobre la ejecucion del presupuesto de la
Institucion seguin normas y procedimientos vigentes.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL pag. 4
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Coordinar el trabajo referente al proceso presupuestario realizado por el
personal a su cargo.

Elaborar estimaciones de requerimientos de recursos materiales y humanos
necesarios para el funcionamiento de la unidad bajo su responsabilidad.

Definir, para el mejoramiento en la ejecucion de sus funciones, capacitaciones
dirigidas al personal a su cargo.

Secretaria: realiza trabajos secretariales de responsabilidad y confidencialidad
vinculadas a la atencion directa de un jefe a nivel de departamento.

Dentro de sus funciones estan:

Registrar el control de citas y coordinar los aspectos relativos a las agendas de
reuniones y otros compromisos de su superior.

Revisar la correspondencia y documentos que se reciben en la oficina para
revision y firma del superior.

Solicitar el pedido de utiles de oficina y llevar control de los mismos.
Atender Ilamadas telefonicas del departamento.

Elaborar propuestas de reorganizacion de los métodos y procesos de trabajo que
se realizan en el puesto que ocupa.

Controlar la disponibilidad y el estado de los recursos asignados al puesto que
ocupa.

Programar los requerimientos de uso de recursos, materiales asignados al puesto
que ocupa.

Establecer el archivo general y confidencial de la unidad.

Analista de presupuesto: analiza la informacién presupuestaria; participar en la
formulacion, evaluacion y control del proceso presupuestario de la Institucion.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL pag. 5
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Dentro de sus funciones estan:

Formular el Anteproyecto de Presupuesto de la Institucion, conjuntamente con
otros funcionarios, segiin normas y procedimientos vigentes.

Ajustar el presupuesto de la Institucion en coordinacion con el jefe del
departamento, seguin normas y procedimientos vigentes.

Tramitar las solicitudes de asignaciones de partidas de las diferentes unidades
administrativas de la institucion, segiin normas y procedimientos vigentes.

Orientar a los funcionarios de otras unidades administrativas, en la elaboracion
del Anteproyecto de Presupuesto de ingresos, inversiones y gastos de la
Institucion, y sobre la aplicacién de normas, reglamentaciones y procedimientos
relacionados con la administracion presupuestaria, segin normas Yy
procedimientos vigentes.

Registrar la ejecucion del presupuesto por unidad administrativa de la
Institucion, segun normas y procedimientos vigentes.

Analizar el comportamiento de las asignaciones presupuestarias de la
Institucion, segn normas y procedimientos vigentes.

Elaborar informes periddicos sobre la ejecucion del presupuesto de la
Institucion, segun normas y procedimientos vigentes.

Verificar los registros de los compromisos presupuestarios en el sistema SAP,
segun normas y procedimientos vigentes.

Analizar informes sobre la ejecucién presupuestaria de la Institucion, segin
normas y procedimientos vigentes.

Realizar modificaciones de partidas presupuestarias, ya sea por traslados o
redistribuciones para el desarrollo de planes y programas de la unidad, segun
normas y procedimientos vigentes.

Elaborar propuestas de reorganizacion de los métodos y procesos de trabajo que
se realizan en el puesto que ocupa.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL pag. 6
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o Verificar la disponibilidad y el estado de los recursos asignados al puesto que
ocupa.

e Programar los requerimientos de uso de recursos materiales asignados al puesto
que ocupa.
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a.l.

Organigrama general del MITRADEL
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a.2. Organigrama de la Direccion de Administracion y Finanzas
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B. Administracion del Recurso Humano

b.1. Incorporacién: el ingreso de servidores publicos en cada entidad debe
efectuarse previo proceso de convocatoria, evaluacion y seleccion para garantizar
su idoneidad y competencia.

b.2. Capacitacion: los titulares de cada entidad, cualquiera que sea el nivel
dentro de la Organizacion, tiene la responsabilidad de adiestrar permanentemente
al personal a su cargo, asi como estimular su capacitacion continua.

b.3. Evaluacién: la evaluacion de desempefio debe ser una practica permanente
al interior de la entidad, a fin de determinar las necesidades de adiestramiento que
requiera para su desarrollo.

b.4. Movimientos y traslados: las acciones que implican movimientos de
personal (rotacion, asignaciones temporales, traslados, reubicacion y otras) deben
responder a las necesidades institucionales, debidamente justificadas, dado que
constituye una practica sana de control interno.

C. Controles especificos

e Se mantiene un registro en los libros con fecha, firma, hora, nimero de registro
contable proporcionado por el sistema SAP, para los procesos de caja menuda,
gestion de cobro, viaticos, orden de compra, planillas especiales y registro de
contrato.

D. Conceptos

1. Caja menuda: es el dinero en efectivo reembolsable, que sirve para cancelar
obligaciones no previstas y urgentes, de valor reducido, que no sean factibles de
satisfacer mediante la emision de cheques.

2. Norma presupuestaria: documento que contiene el conjunto de disposiciones que
regiran la ejecucion, el seguimiento y la evaluacion, asi como el cierre y la
liquidacion del Presupuesto General del Estado para la vigencia fiscal.
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Numero de registro contable: nimero que arroja el sistema SAP cuando se capta
informacion de un tramite con la siguiente nomenclatura (CONTAB/ARo Actual/ N°
de transaccion)

Objetos de gasto: cdédigo que indica la clasificacion de los gastos como viaticos,
equipos de oficina, alimentacion, entre otros, que se necesiten.

Planillas especiales: formularios distintos a las planillas quincenales de pago como
las de vacaciones, décimo tercer mes, liquidacion.

Partida presupuestaria: conjunto de digitos que indican la estructura
presupuestaria dentro del sistema SAP, formando el nimero de partida.

Redistribucion de partida: tramite que consiste en redistribuir dinero de los
mismos objetos de gasto de un mes a otro mes.
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I1l. PROCEDIMIENTOS
A. Procedimiento de caja menuda

Se realiza un monitoreo de saldos disponibles para solventar necesidades, con
transacciones de un pequefio monto de efectivo y se hacen por medio de partidas.

1. Departamento de Tesoreria: presenta la documentacién de la caja menuda al
Departamento Institucional de Presupuesto para su revision y firma.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Secretaria: recibe y firma el libro record del Departamento de Tesoreria y entrega
al analista.

3. Analista: verifica las partidas presupuestarias, los objetos de gasto, estampa el sello
presupuestario y firma.

4. Jefe: revisa y firma la gestion de cobro de la caja menuda.

5. Secretaria: registra en el libro de control la salida de la documentacién de la caja
menuda y lo envia al Departamento de Contabilidad para la captacion contable.

Nota: las cajas menudas que no lleguen al devengado, deberdn ser tramitadas el
siguiente periodo fiscal por créditos reconocidos de vigencia expirada.
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a.l.  Mapeo - Procedimiento de caja menuda

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

TESORERIA SECRETARIA ANALISTA JEFE

4
4
5

A 4

ORO,

O,

®

Presenta la documentacion de la caja menuda

Recibe y firma el libro record de del Departamento de Tesoreria.

Verifica las partidas presupuestarias, los objetos de gasto, estampa el sello
presupuestario y firma.

Revisa y firma la gestion de cobro de la caja menuda.

allBx| W [N

Registra en el libro de control la salida de la documentacion de la caja menuda.

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL pag. 13

20



No. 28426-A

Gaceta Oficial Digital, viernes 15 de diciembre de 2017

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES
DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

B. Procedimiento de gestion de cobro por cuentas directas

La gestion de cobro por cuentas directas consiste en establecer las condiciones de
compra y plazos de pago

1. Departamento de Tesoreria: entrega la gestion de cobro al Departamento
Institucional de Presupuesto.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Secretaria: lo recibe, registra en el libro de control de gestién de cobro con fecha y
hora.

3. Jefe: revisa y lo encarga a un analista para su tramite.

4. Analista: verifica los datos del documento y hace el bloqueo presupuestario. Lo
entrega a la secretaria para dar salida a la gestion.

5. Jefe: ingresa nimero CONTAB en el sistema SAP, verifica y firma la gestion.
Entrega a la secretaria para dar salida al documento.

6. Secretaria: le pone fecha de salida a la gestién y remite al Departamento de
Contabilidad.
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b.1. Mapeo — Procedimiento de gestién de cobro por cuentas directas

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

TESORERIA SECRETARIA

ANALISTA

JEFE

®

©

Entrega la gestion de cobro al Departamento Institucional de Presupuesto.

Lo recibe, registra en el libro de control de gestion de cobro con fecha y hora.

Revisa y lo encarga a un analista para su tramite.

Verifica los datos del documento y hace el bloqueo presupuestario

Ingresa nimero CONTAB en el sistema SAP, verifica y firma la gestion.

OB IWIN|F

Le pone fecha de salida a la gestidn y remite al Departamento de Contabilidad.
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C. Procedimiento de gestion de cobro por proveedor o arrendamiento

La gestion de proveedores consiste en establecer las condiciones de compras y plazos
de pagos de acuerdo a las normativas vigentes.

1. Departamento de Tesoreria: entrega la gestion de cobro al Departamento
Institucional de Presupuesto.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Secretaria: recibe y registra en el libro de control de gestion de cobro con fecha y
hora.

3. Jefe: revisa la gestion de cobro y la firma.

4. Secretaria: le pone fecha de salida a la gestion y remite al Departamento de
Tesoreria.
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c.l. Mapeo — Procedimiento de gestion de cobro por proveedor o
arrendamiento

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

TESORERIA SECRETARIA JEFE

) 4
w

) 4

ORO.

®

Entrega la gestion de cobro al Departamento Institucional de Presupuesto.

Recibe y registra en el libro de control de gestion de cobro con fecha y hora.

Revisa la gestion de cobro y la firma.

AIWIN|F

Le pone fecha de salida a la gestion y remite al Departamento de Tesoreria.
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D. Procedimiento de viatico
Consiste en realizar los pagos de los viaticos de los funcionarios de la Institucion, en
donde se da la aprobacion y la firma de la gestion de cobro proveniente del

Departamento de Tesoreria.

1. Departamento de Contabilidad: entrega el documento fisico del viatico al
Departamento Institucional de Presupuesto.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Secretaria: lo recibe, registra en el libro de control de viaticos y lo remite al jefe.
3. Jefe: revisa y lo encarga a un analista para su tramite.

4. Analista: verifica los datos del documento y hace el blogueo en el sistema SAP.
5. Jefe: realiza la aprobacion de la transaccion por medio del sistema SAP.

6. Secretaria: registra la salida de la documentacion y envia al Departamento de
Contabilidad.

7. Departamento de Contabilidad: hace un registro de la documentacién manejada y
una captacion contable.

Nota: el Departamento de Tesoreria procede a realizar una ordenacién de pago con una
recapitulacion y recaudacién de firmas.

Departamento Institucional de Presupuesto

8. Jefe: recibe la gestion de cobro y firma.
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d.1. Mapeo — Procedimiento de viatico

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE

DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

CONTABILIDAD SECRETARIA ANALISTA

JEFE

A (2)
O—0)

b 4
w

F 3

) (6)
)——©

[y

Presupuesto.

Entrega el documento fisico del viatico al Departamento Institucional de

Recibe, registra en el libro de control de viaticos y lo remite al jefe.

Revisa y lo encarga a un analista para su tramite.

Verifica los datos del documento y da aprobacion a la transaccion en el sistema.

Realiza la aprobacion de la transaccion por medio del sistema SAP.

Registra la salida de la documentacion y envia al Departamento de Contabilidad.

Hace un registro de la documentacion manejada y una captacion contable.

O N[OOI DBWIN

Recibe la gestion de cobro y firma.
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E. Procedimiento de orden de compra
Consiste en la revision y posterior firma de una orden de compra de Utiles, equipo de
oficina, entre otros, en donde dependiendo de lo que se va a comprar se le asigna su

partida especifica.

1. Departamento de Compras: entrega el documento de requisicion al Departamento
Institucional de Presupuesto.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Secretaria: recibe documento de requisicién, lo registra con el reloj de documentos
de entrada, sella la fecha y la hora de entrada.

3. Jefe: revisa y lo encarga a un analista para su tramite.

4. Analista: verifica los datos del documento, revisa si la partida tiene el dinero
suficiente por medio del sistema SAP y realiza el bloqueo.

5. Jefe: verifica por medio del sistema SAP y aprueba el tramite del bloqueo.

6. Secretaria: llena el formulario de control de recibido y entrega de orden de compra
(ver formulario No.1) y remite al Departamento de Compras.

7. Departamento de Compras: el documento procede a la recoleccién de firmas y
luego se entrega al jefe de presupuesto.

Departamento Institucional de Presupuesto

8. Secretaria: recibe la orden de compra y anota en el libro de control el nombre del
proveedor, nimero CONTAB y el monto.

9. Jefe: firma la orden de compra y la entrega al Departamento de Tesoreria.
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e.l.  Mapeo - Procedimiento de orden de compra

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

COMPRAS

SECRETARIA ANALISTA JEFE

pey!
OROIC
(& (e

1 Entrega el documento de requisicion al Departamento Institucional de
Presupuesto.

9 Recibe documento de requisicion, lo registra con el reloj de documentos de
entrada, sella la fecha y la hora de entrada.

3 Revisa y lo encarga a un analista para su tramite.

4 Verifica los datos del documento y revisa si la partida tiene el dinero suficiente
por medio del sistema SAP.

5 Verifica por medio del sistema SAP y aprueba el trdmite.

6 Llena el formulario de control de recibido y entrega de orden de compra.

7 El documento procede a la recoleccion de firmas y luego se entrega al jefe de
presupuesto.

8 Recibe la orden de compra y anota en el libro de control el nombre del proveedor,
nimero CONTAB y el monto.

9 Firma la orden de compra y la entrega al Departamento de Tesoreria.
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F. Procedimiento de planillas especiales

Consiste en el pago de retenciones, décimo tercer mes correspondiente, retiros

voluntarios, vacaciones, liquidaciones (planilla que no es la de pago quincenal comun),

en donde se asigna un numero de planilla para determinar la partida del pago.

Oficina Institucional de Recursos Humanos

1. Area de tramites y acciones de Recursos Humanos, planillas y control de
informacion: presenta la planilla fisica al Departamento Institucional de
Presupuesto.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Secretaria: recibe la planilla, la registra en el libro de control de planillas y le
asigna un namero de registro de planilla para acceso al sistema SAP.

3. Jefe: verifica y delega la planilla a un analista.

4. Analista: realiza el trdmite y bloquea la planilla con el numero asignado
previamente y arroja el nimero CONTAB.

5. Jefe: recibe el nimero CONTAB en el sistema SAP y da autorizaciéon para la
transaccion.

6. Secretaria: registra el nimero CONTAB asignado a la planilla en el libro de
control y entrega al Departamento de Contabilidad.
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f.1.  Mapeo — Procedimiento de planillas especiales

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

OFICINA INSTITUCIONAL DE

RECURSOS HUMANOS DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

AREA DE TRAMITES Y ACCIONES DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

DE RECURSOS HUMANOS,

PLANILLAS Y CONTROL DE SECRETARIA ANALISTA JEFE

INFORMACION

O—0 O
© ©

1 Presenta la planilla fisica al Departamento Institucional de Presupuesto.

5 Recibe la planilla, la registra en el libro de control de planillas y le asigna un
namero de registro de planilla.

3 Verifica y delega la planilla a un analista.

4 Realiza el tramite y bloquea la planilla con el nimero asignado previamente y
arroja el nimero CONTAB.

5 Recibe el nimero CONTAB en el sistema SAP y da autorizacion para la
transaccion.

6 Registra el nimero CONTAB asignado a la planilla en el libro de control y
entrega al Departamento de Contabilidad.
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G. Procedimiento de registro de contrato

Consiste en registrar el acuerdo contractual entre el Ministerio y el arrendatario o
prestador del servicio para determinar las condiciones en que se realizara.

1. Director de Administracién y Finanzas: entrega documento con registro de
contratos al Departamento Institucional de Presupuesto.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Secretaria: recibe el documento, le asigna un nimero de contrato y lo devuelve de
inmediato.

3. Director de Administracion y Finanzas: busca firma del Ministro y del
arrendador. Ademas, se realizan una serie de tramites y remiten al Departamento
Institucional de Presupuesto con libro para que se haga el blogueo de la partida en el
sistema SAP.

Departamento Institucional de Presupuesto

4. Analista: ingresa informacion al sistema SAP, en donde se mensualizan las
partidas.

5. Jefe: verifica el documento y la informacién ingresada al sistema SAP, de estar
correcto da aprobacion y firma.

Nota: dependiendo del contrato se le deben anexar las adendas y los convenios
pertinentes, solo si se requiere.
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g.1l.  Mapeo - Procedimiento de registro de contrato

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

DIRECTOR
SECRETARIA

ANALISTA

JEFE

O—G

Presupuesto.

Entrega documento con registro de contratos al Departamento Institucional de

Recibe el documento, le asigna un nimero de contrato y lo devuelve de inmediato.

Busca firma del Ministro y del arrendador.

Ingresa informacion al sistema SAP, en donde se mensualizan las partidas.

gl (AW IN| -

da aprobacion y firma.

Verifica el documento y la informacion ingresada al sistema SAP, de estar correcto
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H. Procedimiento de traslado de partida

Consiste en verificar las partidas con saldo disponible para solventar la necesidad de

otros rubros de un bien o servicio. Se debe hacer un requisito de nota por parte del

Ministro hacia el Ministro del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) solicitando

que se apruebe la modificacion al presupuesto mediante el traslado de partida.

1. Unidad solicitante: presenta la requisicion firmada por el Director de la unidad.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Analista: ingresa al sistema SAP con el numero de expediente
(REFORM/Afo/numero de reforma al presupuesto) justificando la necesidad de
realizar un traslado de partida para un objeto de gasto. El sistema SAP emite la

Solicitud de Traslado de Partida (ver Anexo No. 4).

3. Jefe: ingresa al sistema, verifica la informacién y da visto bueno. Envia la
informacion al Director de Administracion y Finanzas.

4. Director de Administracion y Finanzas: verifica la informacion y da la
autorizacion por medio del sistema SAP y envia al MEF.

5. Ministerio de Economia y Finanzas: analiza la Solicitud de Traslado de Partida a
través del sistema SAP y da respuesta.

Departamento Institucional de Presupuesto
6. Jefe: ejecuta el trdmite de la requisicion del bien o servicio.

Nota: para agilizar el trdmite se escanea la nota firmada por el Ministro y se envia por
correo al analista del MEF (DIPRENA).
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h.1. Mapeo — Procedimiento de traslado de partida

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MINISTERIO
D\E Elcl\lci\'\'Nc;“A"S"A DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE
DIRECTOR PRESUPUESTO
JEFE ANALISTA

@ e

Presenta la requisicion firmada por el Director de la unidad.

Ingresa al sistema SAP con el nimero de expediente (REFORM/Afo/nimero de
reforma al presupuesto)

Ingresa al sistema, verifica la informacion y da visto bueno.

(WO N

Verifica la informacion y da la autorizacién por medio del sistema SAP y envia al
MEF.

Analiza la Solicitud de Traslado de Partida a través del sistema SAP y da
respuesta.

6 Ejecuta el trdmite de la requisicion del bien o servicio.
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I. Procedimiento de redistribucion de partida

Consiste en redistribuir recursos presupuestarios de meses posteriores al mes actual
para solventar un objeto de gasto.

Departamento Institucional de Presupuesto

1. Jefe: pide a través del sistema SAP una Solicitud de Redistribucion de Partida (ver
Anexo No. 5), por la insuficiencia de saldo a la fecha de requerirse un bien o
servicio.

2. Analista: realiza la redistribucion para el objeto de gasto ingresando en el sistema
SAP con el nimero de expediente (REDIS/Afio/nimero de redistribucion al
presupuesto).

3. Jefe: ingresa al sistema SAP, verifica la informacion y da el visto bueno. Envia la
informacion al Director de Administracion y Finanzas.

4. Director de Administracion y Finanzas: verifica la informacion y da la
autorizacion por medio del sistema SAP y envia al MEF.

5. Ministerio de Economia y Finanzas: analiza la Solicitud de Redistribucion de
Partida enviada por el sistema SAP y da respuesta.
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i.1.  Mapeo - Procedimiento de redistribucion de partida

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MINISTERIO
DE EICNC;"I‘\IC;“A"S'A DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE
DIRECTOR PRESUPUESTO
JEFE ANALISTA

Pide a través del sistema SAP una Solicitud de Redistribucion de Partida.

Realiza la redistribucion para el objeto de gasto.

Ingresa al sistema SAP, verifica la informacion y da el visto bueno.

Verifica la informacion y da la autorizacion por medio del sistema SAP.

gl (AW N(-

respuesta.

Analiza la Solicitud de Redistribucion de Partida enviada por el sistema SAP y da
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J. Procedimiento del Anteproyecto de Presupuesto

Consiste en elaborar una estimacién preliminar de los gastos a efectuar para el
desarrollo de los programas sustantivos y de apoyo de las dependencias y entidades del
ministerio a nivel de regionales y nacionales, en donde para su elaboracion se deben
observar las normas, lineamientos y politicas de gasto que fije el Ministerio de
Economia y Finanzas.

1. Ministerio de Economia y Finanzas: emite comunicado sobre la elaboracion del
Anteproyecto de Presupuesto.

Departamento Institucional de Presupuesto

2. Secretaria: redacta nota sobre la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto y
entrega al jefe.

3. Jefe: recibe nota, verifica y remite al Director de Administracion y Finanzas.

4. Director de Administracion y Finanzas: presenta la nota al Ministro, en donde le
hace una breve explicacion de las cifras estipuladas.

Despacho Superior
5. Ministro: revisa la nota y da aprobacion para la elaboracion.

Nota: Presupuesto recibe apoyo del Departamento de Analisis de Politicas y
Programas de la Direccion de Planificacion.

Departamento Institucional de Presupuesto

6. Secretaria: envia nota a las Direcciones Nacionales y a las Regionales para recabar
informacion y a través del Departamento de Andlisis de Politicas y Programas se
planifica un cronograma para sus respectivas visitas.

Nota: al recabar la informacion de todas las unidades administrativas de las
Regionales y Direcciones Nacionales, el Departamento de Presupuesto en
coordinacion con el Departamento de Analisis de Politicas y Programas, hace una
evaluacion de cada uno de los objetos de gasto para cada actividad insertada en el
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Anteproyecto de Presupuesto, que seran ingresadas por medio del sistema FIORI
para obtener un resumen de gasto por actividad. Las actividades del IPEL e
inversiones se ingresan directamente en el sistema SAP. La informacion recolectada
se exporta al sistema FIORI para ser utilizadas en las publicaciones de los tirajes de
los informes.

7. Jefe: verifica que el borrador del Anteproyecto de Presupuesto esté correcto y se lo
presenta al Ministro.

Despacho Superior

8. Ministro: revisa el Anteproyecto de Presupuesto en conjunto con el jefe del
Departamento Institucional de Presupuesto y el Director de Administracion vy
Finanzas para considerar cambios de acuerdo a las necesidades de la Institucion.

Departamento Institucional de Presupuesto

9. Jefe: remite al MEF, en formato del sistema SAP, nota con los montos por
programa de funcionamiento e inversiones y un compendio del Anteproyecto de
Presupuesto por actividad.

10. MEF: recibe nota del Ministro donde se hace formal la entrega del Anteproyecto
de Presupuesto.

Nota: luego del recibido formal del Anteproyecto de Presupuesto, el Ministro es
convocado por medio de una nota con la fecha estipulada, para la justificacion del
mismo, ante la Asamblea Nacional de Panama.
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j.1.  Mapeo — Procedimiento del Anteproyecto de Presupuesto

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
MINISTERIO DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DE
ECONOMIA MINISTRO DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE
Y EINANZAS DIRECTOR PRESUPUESTO
SECRETARIA ANALISTA JEFE

® e

A 4
—()

,@

()
Lo

Emite comunicado sobre la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto.

Redacta nota sobre la elaboracion del anteproyecto de presupuesto y entrega al jefe.
Recibe nota, verifica y remite al Director de Administracion y Finanzas.

Presenta la nota al Ministro, en donde le hace una breve explicacién de las cifras
estipuladas.

Revisa la nota y da aprobacion para la elaboracion.

Envia nota a las Direcciones Nacionales y a las Regionales para recabar informacion.
Verifica que el borrador del Anteproyecto de Presupuesto esté correcto y se lo
presenta al Ministro.

~N (oo B~ [WIN(EF
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Revisa el Anteproyecto de Presupuesto en conjunto con el jefe del Departamento
Institucional de Presupuesto y el Director de Administracion y Finanzas.

Remite al MEF, en formato del sistema SAP, nota con los montos por programa de
9 | funcionamiento e inversiones y un compendio del Anteproyecto de Presupuesto por
actividad.

Recibe la nota del Ministro donde se hace formal la entrega del Anteproyecto de

10 Presupuesto.
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V. FORMULARIOS
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Formulario No. 1 — Control de recibido y entrega de orden de compra

MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
CONTROL DE RECIBIDO Y ENTREGA DE ORDEN DE COMPRA

RECIBIDO

ENTREGADO

D | M

HORA

EMPRESA # DE TRANSACCION | MONTO DETALLE

UNIDAD SOLICITANTE

FIRMA
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ORIGEN: Departamento Institucional de Presupuesto.

OBJETIVO: llevar un control de las salidas de las 6rdenes de compras del departamento a
otra unidad solicitante.

DESCRIPCION:
1. Dia: numero del dia en que fue entregada la orden de compra al departamento.
2. Mes: numero del mes en que fue entregada la orden de compra al departamento.
3. Hora: anotar la hora en que fue entregada la orden de compra al departamento.
4. Empresa: nombre completo de la empresa o proveedor.
5. # de transaccion: anotar el nimero CONTAB arrojado por el sistema SAP.
6. Monto: cifra en dblares de la compra del bien o servicio.
7. Detalle: anotar especificamente qué se esta solicitando en la orden de compra.

8. Unidad solicitante: nombre de la unidad administrativa que necesita el bien o
servicio.

9. Firma: firma de recibido por el Departamento de Compras.
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10.

GLOSARIO

Adenda: es un apéndice de un documento adicional no incluido en la parte
principal del contrato que puede contener términos adicionales, especificaciones,
normas, formularios estandar u otra informacion.

Cheques: es un documento contable de valor en el que la persona gue es autorizada
puede extraer dinero de una cuenta

Convenios: es un acuerdo de voluntades, una convencién o un contrato. Puede
referirse mas especificamente a: un convenio colectivo de trabajo entre los
representantes de empleados y empleadores acerca de las condiciones laborales. Un
convenio entre el deudor y sus acreedores para evitar o alzar una quiebra o un
tratado internacional.

Inversiones: es una colocacion de capital para obtener una ganancia futura. Esta
colocacion supone una eleccion que resigna un beneficio inmediato por uno futuro
y, por lo general, improbable.

Presupuesto: instrumento que expresa en términos financieros el plan anual de la
institucion, mediante la estimacion de los ingresos y de los gastos necesarios para
alcanzar los objetivos y las metas de los programas presupuestarios establecidos.

Redistribucion: la necesidad de volver a repartir, de una forma diferente, ciertos
recursos.

Requisicion: es un documento que permite la realizacion de una solicitud de
adquisicién de un producto o servicio a nivel interno de una organizacion.

Tiraje: se refiere a la cantidad de ejemplares que se imprimen en una determinada
edicion.
Trémite: Paso que, junto con otros, debe realizarse de forma sucesiva para

solucionar un asunto que requiere un proceso.

Traslado: es frecuente que el concepto se utilice para nombrar al desplazamiento
obligatorio, ordenado por una autoridad o un superior jerarquico en un contexto
determinado.
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11. Viatico: se emplea para nombrar al dinero o las especies que se entregan a una
persona para su sustento durante un viaje.
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VI. ANEXOS
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Anexo No. 1 — Ley No. 16 de 28 de febrero de 1973

'GACETA OFICIA

ORGANO DEL ESTADO ;

ARO LA Paramd, Republica de Panams, Jueves | de Marzo de 1973 No. 17255
CONTENIRO by participar en o disedo y fommulacion de

las politiest cconomicas y sociules dei
pais, de acuerde con (3 orentscion que
establezen of Fresidents de s Repiblien ¥
en colabomcidn con las dependenciss
estatales que corerpondan, con of On de
asepurar lo instrumentacion adocuads de

EConsejor Nacioaal de Legi<lacion
Ley No 16 do 2K de Feheera de 1473, poc Ly cusl v orey
of Minmerio de Planificacibe v Politicn Ecoadmics

Ley No 19 de 25 Je fobirere de 1573, por of <ual 42

modifica o Docreta de Cabinete Mo 255 de 15 de julio Tus objetivos nacionsles v de los planes de
de 1970, mwdificade por el Decreto de Gabinete Na 338 desarvolio v, 3
e 12 e waviember de 1970 politica 1 1
intemaciona, 3
Lay No 30 de 24 de febrero de 1973, por of cual lnggemson,  procios,
modifican algusds artioulos del Pecreto de Gabinets No ERInSpnYL: ¥ comy £
208 G gulin de 1976 Avin v Edictos ¢) coondinar los progranus Je  desarrollc
ceondmica § senial oot distialss 4
dependoncins ded Fitado, & pivel macional, i
CONSEJC NACIONAL DE LEGISLACION sectatial, reginnat o loend -
e dl divigy [ sdavamtoawiin presapuestans det
- - sector pablire, gue comprende ia o
CREASE UN MINISTERIO nrsparacion. & forcmiaciém, la geeuciin
LEY No. 16 financiera y fisica, b contebilidad v of
control, evaluscin, coowlinacion y 1
{De 2% de Febpera de 1573) lquidacion de fos poesapaestos ¥ sas
proganee;
Porla cual s& s v ogunza el Minsteno de @) ormutzr ¥ cjecubar planes oo e 3 14
lanifieacion v Pelitien Beondmice, preanivycién adminatrelisar ¢ prestar
presonn o b domids dependenos del
L CONSEIY NAUTON AL DE LEGISLACION seclor publicos .
6 organizar la odministzacién de pemonal al
DECRETA: servicio da! Estade conforme 3 lbow
principlos Bisicos sedsfades en la
TITULO ¢ Constitucion ¥ las leves y establecer, o
coordineeion coa s domas dependenciss
FINALIDAD Y FUNCIONES del Bstadn, proaramas de adisstramiento y
cupacitacion para mejorar o serxider
ARTICULO leo. Créuse & Mnsterio de publicoy
Planificacion y Politica Econdmica ces o fin de £ gestionar § negciar privigivenenis, o
planificar, coordingr § ovientar el desarrolle coordimacion ton ¢l Minpire dl sector 3
scontimico ¥ social ded pais para gue, por ja via del correspondiente, previa autorizacion del §
uso reeional y mis mlemsivo de los recursos, el Presidente de¢ In Repéblica, ol
fostalecimienta y diversificacion de la produceidn finascizmieste extamo necesanio pasa I :
¢ el desarrollo regianal, so svrecienta la riguess y o ajecucion de los proyector de todas Ly 5
ingreso nacional en beneficie de todos s dupendencias. del Estude v o mfomse, T
hahitantes, en cumplimiento de lo dispuesio eo ¢l cunado insida en (3 deady pliblica:
Articule 241 de In Constitucion Poiitica W} prepasue, coordingy v evaluier & programns
nacional de coopesacidn téralon exiema y
ARTICULO 2¢. Bl Ministerio de Planificacian realizar, previa autosizacion & Preddenite
y Politica Fcondmica tendra las sSpuientes de Iz Repiblicn, lav gestioves pam su
fanciones: obtencidn, ante otros paises o los H
orgninns internacionales; %
4) prepamr, con la colaborucion de ks demds i} admmistrar privativamense fos fondos gue 3
dependencias del Bxado ¥ de acucrda con el Gobirrno Nacional, owos Estadeos y los ¢
Ia orientacion politica del Gobierco apencias mtemactonales wsignen pars fa ¢
Nacional, 1os plunes npaciogales de realizacisn de assadios de fx tdad v
desarzollo econdomico v social de Loty téemiva ¥y econbmica de proyecies de
medane ¥y lago plzo que nclupra ¥ invercha del sector pablico; ¥, ea vpecil, :
armonicen los programas ¥ pienes ¢! Fondo de Pre-lavesién, e la fermo e i
smonales ¥ seetoriales determine of mgaments intemo Jdni

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL pag. 40



No. 28426-A

Gaceta Oficial Digital, viernes 15 de diciembre de 2017

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES
DEPARTAMENTO INSTITUCIONAL DE PRESUPUESTO

48

Gaceta Oficial, Jueves 1 de Marzo de 1973

No 17295

GACETA OFICIAL |

piUANy DEL BESIADU

MEBECTOR ENCARGADD:
HEMBERTO SPADAFORA P.

GFICINAL
sizehin ¢ win Toewmes) Apartada B,
& na, Panwred — Tel: 8t e
AVISUS, pNICTOE ¥ ORNAS PUBLILACIUNES
T.reveiony LurbPnl oy Ligpesud
Do SUscTipeOnts VBT I L asaeeiaion,
SUSCRIFCIUNEY
Mrsivnar B mews? B0 ba Repanden; B2 8 UG
L ¢ Exterbor o BAi
Un adie ern la HepaBied AR L
En ¢l Bxtermy) N

TOD FA ADELANTALN

.h'-irl-':"!r.: wibgiga; BN - Balaies &0 G Oticinag &
4“"'”.& Loy poewa 1Rl Avensda £ oy Alfpeu4 18

pdsten da k.
B

Ministerio;

i3 awesora & les dependencan def Exindoen b
eliborneidn de sus progoama y proyectos
de dednrrolln v svalupio: en atennien a los
chietlvoy ¥ metie de los planes aacionales
con ¢l proposito de  eecomendas Tu
priordades al Presddenie de la Repatdie:;

K) aprohar los anteproyerion di predu puesios
de bawn dependencing del Eztad o,
evniudindoloa sepits los requerimienbon. de
tos pianes de desaoroflo ¥ ta dipanibilided
de recursivs fnanciceos;

1} examinar peribdicaments o ejecucibe o

b proyouton § programas di deserradlo de
las dependencia el Safnde paza rendic
ircformse ol Preaidente de la Replblicn;

sy paesoene ¥ formular rezcmendvciones ab
Preyidente de I Repiblien v o b
depeadenzizs  del Eatado sobee los
cuestiones relncionndss pon el desarrollo
nagiorl; v,

n}  curdesguiess otxas que b asignens lesres.

ARTICULO 3ou: Pars &l eomplivviento de [a
Punciones: Dreviatzs en el articule anterior, el
Mlingsterio podia estabieees grupos de trhajo del
stetor piiien, prvia sutorizacion de fos Ministros

y Directores dir las entidudes correspondientes
TITULG 3E
LA ORCANIZACION
Capetulo 1
DISFOSICION GENERAL
ARTICULG 4o Sl Ministeria de Planiilocion

v Politics Econbmes untard inteyrado por
rganismes superions e dirseibn,  bionioos,

scbministrativos ¥ o asesarie, por s Dhmeeciones
gue determins esta Ley ¥ o= que &= establezcan

posteriomments medionte los seglitios  que
expida o Oxgano Ejecutive. &t fnnn'mnzgmenltn:rit
grganizacion  intema de s dependencias s
gjustasi a lo dispuesio en esta Ley v en Jog
nﬂmunmwhd&mnm

Capitule 1
EL MINISTRO ¥ EL VICEMINISTRG

ABRTICULEC 5o: 31 Ministro de Planificacion ¥
Politica Econimics e of jefe superiof del rimo ¥ e
respunsable asta el Presidente de I BRepubiica por
¢l cumplimisnto de sus atribuciones. .

ARTICULD fior 5 Vicoministeo celaborash
directunente con el Misistro en ¢f giercicio de sus
funciones ¥ asumira lss etribeciones ¥
responsshilidades gue be senale Is Loy v lns gue-el
Siniatzo o encomiends o delogue, )

Pars ser Vieeministro s necesitan los misooos
peuisitos cue par sar Ministre de Cstado.

ARTICULD To: Comesponds al Vicoministeo
los sipmientes utribueciones:

a) My con of Minisiro s rescluciones
pestinentess

b) aoluse on nombre del Ministese  gor
delegaring de Bunciones, segln se ssablace
en L pressnts Loyt

cp las demds atrboeionis gue fe sedalen Y
Ley, los replamenton ¥ & Mindston,

ARTICULO Ro: Bl Minstre poded delegar of
ejermicio e gus fwociones o sinbuciones en €
Vicemigisteo, en los Directoves o on olios
servidoees piblices del Ainmtecio, ecepts en lum
SRS Cas0u:

&) los asuntos gue sean cjets de Decreto

Efecutive;

B acuellos gue deban semeterse al scuanio o
eonneimbiente del Presidenie o
Vieepresidente de b Repiflica, Consdio
Mzcional de Logilecion, Cocssjo do
Caobinete v Consejy General de Esladey v,

e} euende osi fo disponza B Lev o Ios
replamentos del Miniuteria,

ARTICULD 90 La delegacrn di funcionds
revoeabls en coalquier momento poi «F Ministeo ¥
el delepndo adoptan i decisions, evpresande qua
lo hace poe delegacibe. Las Panciones dielegadan ea
ainglin coto pod=mn s su ez dedagume. El
incumpiimiento de esie pequiite copllevs B
rulidad de-lo actuado por & dalegada,

Cagitals 11

DIRECCION DE PLANIFICATEON
ECONOMITA ¥ SOCEAL
ARTIECULD 1de: L2 Diceecchién de
Plenificacién EBconbmice v Social temded e
yi_s' J'w::ihl. ﬁ:ﬂeh:mt.'s:

a} peeporas, con lo eolsborscién deles doapsds
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dependencizs del Estade, el Flan Nacional
de Desaseolle en ateneidn 2 fos objetivos
cconomicns, sociales v politicos del
(anbiernn Nacional;

preparar planes anuples opembivos,
conpruentes cou los planes mocionales de
deosmrrollo, gue sinan de base pam la
formulacion de los presupuestos dal sector
piehlico y ln adoprion de otras medidas de
polities econdmica ¥ aocini;

eonfeceionny programss anteales con metas
¥ urricnes CODCERLNS B0 materis de emplea
¥ mc}un:lmiefltl} de s condiciones de vida
dhe Iy poblacitn die menores PRCUTSOS;
elaborar, econjussamentes com el
Mepurtamento Legal, aubepreyectos de
leyes wrsntadns sl cumplimiento de log
plunes de desareollo;

radactar el proyecio del Infomne
Eeonomicn anual relative a la situacian
eeonimics del pats;

eonfeccionir Ins progromes Anancieros,
fprmular recomendociones sabre
modificaviones o ssema ibusio o
anbre o treacion de otras fuesles de
Fipapriomicnte v realior fos astadios ¥
demas trabojus en eelazion con las
mepnrizcienss de cmpristitoeg

prepiEar, cenjuntaments con la Direcelin
e Presupuesto de In Nacian, al
prusupuestn anyal de nyesstoned del sector
pirhlice de aceenlo oo los plases
wacioneles de desasolio e¢vpdmico ¥
wpeind] L
realizar ¥ mastener uo Pyl Ve bl
pezmanente de proyocbos de fnversion
pabiica § evaluge ke pioyaeics de
invessian de jas dependescite del Estado;

¥
cunleseuiern otoas gue s adialen las leyes,
o pesamenton o pl Minsieo.

Capimln IV

DIRECCION DE PLANIFICACION
COORDINACICH REGION AL

ARTICULD 1le: La Direceion de
Planifiencion ¥ Courdinscifin Regional tended ias
siguientes fugsiones: :

forraular v recomenday la pofitien de
dosareollo regional y  peeparar, con b
colpboracion de los demus dependenciss
del Estade, los planes de desarrollo
regional:

preparen, con la rolabemetta de las s
dependencias vegiondes, provinciales,
mupienales ¥ locales del Estado, eriterios,
matedos v oommes unformes para ia
propnmacitn, eferudin v eviluacidn de
olanes, progeamas ¥ proyeclod de
desarrotio reghonal;

delimitar regiones ¥ zonas segun
comcteristens natueddes, eecadmicas ¥
socintes. afines, Ui sirvam de hose 8 Godas

las dependescias Jed Estado para I
planificaciin v ancidn regionales;
d) esctorar a los coasajos provinciaies de
coordinzcinn, municipios y juntss
camunales e le prepamcion, evaluscian ¥
ajocuridn de QIOgEUNES § O ROOYTCLOS e
desastollo ¥ procurar ln armonia entre s
programes regionales ¥ las ohjetives de
desarroflo nactonal;
ej formular recomendaciong sobre Iz
estructura institucional sdecsads par &
doserolle de cade region v sohoe fos
meceatsmos v politicas pars el logro dea
pruvar participacibn de fas cormuntdudes
pi I formulaciin de polities, places ¥
programas & dessrrollog
Fi poeomendyr pauiss pars el desarrodio
racional de bos centres pehands ¥ us zonss
adyacentes; v partizipar ¥ mesorar en ls
preparacins de plancs eegulndoes pars
listintay aress ¥ de provectos de keves 3
reglamentos nacionales o o T
municipales e debnn pogie &0l matana,
en eolabomisidp con -of Minsterio de
Yivienda v los municiploss
gb Fermular, ¢n COOXEINICLON BOO A
Direeciig e Peesupusite de ln Noeion,
peeomendaeiacs sobre Ja disteibuesoe de
b mignacions  presspuesianzs e e
distintas regioass ¥ asessrr @ los
muniriptes en In paprsciin de los
presppucsios de femeioaamiends =
iversion pars of fogro de sud ahjeidvos de
chraictotlo;
B evalogy, conjunbimente con i pespes lvas
entidades ejecutors, of progress ¥
requltados de los proyerios de desarrailo
epsrlponaly
i examinar v formulae, oo coofinecian
1a Bireccion de Phedficaciin Econbmica ¥
Bovizl, meomendacicires of mlaciin =
sorlicitudes de Bsoncizmsenty de presy fcbo
de desazeollo regional; v,
35 eedlesguiers odrns o fes sedslen e leyes,
Tows veglimnentad o ol Minktro.

ARTICULO 1Zu: La Direccidn de

Plunifieaeitne v Cordinacitn Heglonsl sjescens sus
funcicoes ¢n colabomcion con o Comegos
pevrineiates de coordingeiba, lns corposseivmes de
desarvolio, ks muocicipios v b demds entidedsy
pithlicos d tipo vegionzl, mrunicipal & local.

Capitule W
RECCION DE PRESUFUESTO DE £A NACION

ARTYIEED 1ie: Ea Dimecion de Prosupassiy

de- la Macion tendred las sfpuientes Fanrbades:

a} dizigir la sdmbabteeciim del presasuesty
dal sector piblice poe consiste en I
preparacide o formulacidn, efeadiic
Fugncien ¥ Cisics, 3 consabiidad v e

e maT S :‘
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DIRECCSION D
ADAMINISTRATIVA Y 8F puncordal

ARTICVLE 14u: La
Organlzgcion Admishitmtive v de Personal bondss
T stpniendes fopciomms:

conbrol, evalo &l'ie‘]n, sroaabrhereicnt ¥
fguithieion  de hes  pessupeestos y o Sus
i TR N
elabhovar provectos oe  malementos,
aitplos, ponnes e inteccionss parm o
prepaacion, ejecucidn, conteol, ¥
eviduncibn del presupuesio;
mealizir, en eoordinaeion con Ly Diveccion
de Phuificacion Eoondmich ¥ Sodaal 5 oel
Minsgerio e Huaclendz 3 Tesore, [as
extimuciones i ingresos  orditarios v
s bravrekinanios ke spevizdin de base AL
I prepamcion  del presupoesto de b
Iu:,»l.'l;
recithar die las dependencias del Estndos
ss respevbivos ampieprayectos de
presupuesie, los cwales debea ror
persentudos o oo liil:,eu:-:'i.-:"u'l. de Prosepugsio
dé o Nugion & mas tidur o 31 de jubio de
el e
establocer Ing nsiprociones Enmestrales e
fastes tomasde en cucnta
primocchinbmente £ estirnmde de inzrenos de
eajn voel ealendadio de reguernsiisntos de
Fomdosy
adopiar, en conrdinavitn con ia
Conrralovia Ueoeral de W Replhiies, Yas
medidas tendientes o evitur gue s
Aependeneiay  mrcurragn & pafos o
rompeomisod gue excidan L asignacionss
Erinmestralis;
revomendar 98 Ministeo las autenzacenes
gy el trastucho de pastichis de gastos. entre
el objets del gasto dentro de ong osma
dependenviz del Estads, con puceprion de
partidas de sueldos, servicion de in dewds
piblica, obfigacionss ¥ cuotis oon
argitismos ntrrnneionales, contdbaeiones
a fa Caja de Segure Sovkl y asignaciones
iedreroneabes  prordedas por el Orgaoae
Epreutivos
secomendar al Mipistra ajustes
presuptesturios, plenes ge reduceidn de
gastos ¥y otras ‘medidas de  similar
aaturaleds ¥y sugestiones para el
acrecentambeate del ahomo comiente ¥ b
mayor eficienva en s opersciosss
presupuestarieg
soficitar o los dependencias plibliess fas
informaciones gue eilime necesarz en
refacion cup todis bm Uhees el process
presupuestario, con facolizdes pars
examinains e nvestigarias; v,
cuadesquisry ofms. que be sefiaien las leyes,
L replornentos oal Ministro,

Comvitulo VT

DHGANIZACION

UDireccion de

arsntar ¥ desarcollar pianes pa

Il

£l

L

e}

fi

£l

intvnducir mejoras e B GOEFTER
adpminicbrative v asespgar e lug distintas
domendeneias del Bstado en materia de
furtnlecimiento de la adovinistracidn para
of desarrollo;

investigar v divaigar técnicas ¥
provedimientos aplicebles al
pesfeccionamionto de k2 sdminsincon
pichlies; )
plaboray ¥ erganizar o sboema de
adininistraciin de penonal ¥ supervisar s
aplicacion ¥ desmrvollo segin fo establezca
ln Ly )
suminisirer aaeso¥is v asislenchy e es
la ergealzacian v desarrollo el sbhtems de
administracidén de personzl o los
wrfganismes del Estagfng

establever, couvedinar, oesakear ¥ evaluar
lms progremas de enpaciloeion y
srhiestrarnpents pars servidons phlicoes;
cplshorer con @y otrls depondeactas del
Estade en la seganizeeion de oficinas del
perionsl, de eupacitacidn v de andlisis
wilmintatentive ¥y g el adisstrameeace del
persanal de dichas dependencias; v,

ejetoey cudlesguiern obres funeiones que fe
sevaden Ins fewved,  fos ','ﬁ[]:mmtir_x. oW
Aliristeo

ARTICULD 156 Lox Mindterios, ontidudes

autanemas ¥

semi-zutdnomns,  sraviockiie,

regionales 3 demds dependencias pubernameneales
suministravin al Ministerio de Planificacyan v
Polilicn Economics Tos iafommes que s L solieiten
seshire i administeneion de personal, adiestraniento
¥ urgamizacion admimistragivie

L5 ORGANISMOE BDE

Curprttedin VIE

ASESORIA Y

BERVICIOR ADMINIATRATIVOS

ARTICULD Hor  Créasse lossioulentes
Departameitos:
sl Departzmento de Asesuria fepsl, el owal

Ly

C}

debwrd estudinr ¢ resulver By conselbs
legales. que le fortwulen ef Ministeo, ef
Viceministrs ¥ lns distints Diseerisiss ¥
Departamentos v ojmeoerd ewlsguien
oiias fonciones gus fe sefalen los
reglamentos o of Ministyo;

Deportamento de Asesoariz Téemica
Fotarnacionat, el cusl aproberd la
progiimacion de cooperseidn  téealca
eeleznn gue le peesenten los 3 i
entidudes autonomes ¥ sami
provinciales, eegionales wosms ipales ¥
demds dependencias estatales: getionach [
chtencidbn de dicks CTRIPEEROm ¥
recosnandari b prodidades e hase al
Fian Nocional de Doss o

efvicios
v, ol ewal vencdrd 5w e
ibn, direccidn v comtzol de

&
Fed e
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aetividedes administeativas del Ministerio,
TITU LD 1Y
PBSOSICIONES GENERALES

ARTICULD 176 EI Plan Maional de
Desarroflo tendrd como térming de refemneis wn
periodo minkme dt‘ seln [6) ahos, se actualkznrd
anuslments v serd sometide @ discusion en o seno
del Comsejor Nacional dfe Legislacion antes de
presentzrlo a la Asamblea Naecional de
Hepresaniantes de Cormegimienbos.

ARTICULO 180 Leos planes anuales
aperatives 3 que e refiere ol ligeral b) deb articule
10, deberin see speobados pos Ley.

ARTICULD 100: %1 Minjstrn de Planificacion
v Folitics Evondmica, sepresentmed 3 1z Naeion
ante of Bance Iateypmericano de Desirolle (BED),
el Beoco iotemmactouni de Reconsbmaecin
Fomento (BIRF) v en ol Foodo Monetano
Tntermacional,

ARTICULD 2a: El Mianisterio de
Pl Feacksn ¥ Paolithei Ersonemics S t.r.n,]k_‘b las
funciones ¥ sbibuciones gue las disposiciones
Tegules vigentes confleren o ba Direccidn General de
Planificuctin ¥ Adminsiteacion de la Presideacia,

ARTICULD 2lo: Quednn devoundas los
siguientes disposiciones begiles: Deereto Loy 11 de
18 de jusie de 1950, Deceeto Ley 1F de I8 de
Junio de 1958, Ley 75 de 26 de octubee de T9ES,
Loy 105 di 27 de diciembrs de 1960, Pecietc Ley
28 ohee 15 de septismbee de P96, Decoeto Ley 2]
de 55 de septiembre de 136, Deeeeto de Gabenele
118 de 7 de maye de 157 Peereto e Gabinete
215 e 14 de diciembee de 1970, Pecreto de
Gabiners 410 de 29 de diciembre de 1070 ¥,
Utereis de Gabinete $48 e 38 de diciembae de
1871,

ARTICULEF 2200 Sstn Ley eplrnrs & vegir a
partic del Lo, de Mamode 197

COMUNIQUESE ¥ PUBLIQLESE.

Drada en la clndad de Panamd, a los 28 dias del
mes de Pebeers de mit novecientns sebenth g s,

DEMETRID B LAakas
Presidente Jela Repilbiicn
de Punaemid
ARTUROSLCRE P.
W m-pmm!en;e e L Repildics
de Panans
ELIAS CASTILLD €.
Presidente de la Azamblea Neeional
die Representantes de Cnruegimienrtos

1"-1 tre hie Croberno v dusgivii.
il Mt JETAN MATERNG VASQUEEZ

e Relaciones. Exlvrioses,
il M JETAN ANTONIOTACK

- v Mipcienels ¥ Tosoo,
Bl Ministee de Hociends ¥ 2500 el AL SANCIIZ

21 Ministys Eclucaion,
EI Mirdstra e Educieso ALANUEL B, SIORKNO
£ Minsstre de Obms Phbliess,

EINVIN FARREGA
El Ministro de Agriculturs v Gunaderiz,
GEHARDD C'rﬂ"q.ﬁ.-%l EZ
Bl Minkstro de Comercic e Indpstrias,
FERNANDO MANFREDO JR,
Fl Migstes de Teahajo v Bienestar Social,
ROLANDO MURGAS
El Mindstro de Salud, Sacargsdo,
ABRRAHAM SARED

JOSE | DE LA OS5

Comzsionado de Legistacion,
MAHCELING JAEN

Comisivpada de Legislaciin,

E1 Ministro de Vivienda,

NILSON A ESPING

Comisionado de Legislaciin,
ARISTINER ROYO

Comvisionardo de Legislacion,
RICARERS RODRIGUEZ

Comisiomade de Legislacion,
ADDLEC ArEUATARRA

Corlionado de Legllacion,
RUTBEN DRARI HERRERA

Commisionade de Legialueion,
EAVITF CORDOREA

Comisiceadade Legislacion,
CARLOE PEREZ HERRERS

ROGER DECEREGA
Secretnrio Ceneral

MUDHIF FCANSE UNQS DECRETUS
DE CABMNETE
LEY o, 18

&
b/ (e 28 de Fibrors de 1973
Por la cusl semodifics. « Decretor de Gehinebe Mo,
256 de 6 de julio de T970 medificado por el
Dserets de Gabioete Mo, 345 de 12 de peeienbes
e POT0-
EL CONSENY 3 ACTONAL DE LEGISLAUEDN

DECRETA:

ARTICULO 1.- B} Asticule B del Mecreto de
Gabinste Noo 2386 de I de idie S T30
modificado poir el Decveto dis Gubineie %o, 395 dc
o quodars asd:

12 e povientho: de 1970

“ARTICULG I,

pur el Foodo
Lenerzvas am gs _"ufgqlcl.nnd.-n
Institweinges  Antisamns  ejeo
proyectos, en o Slioisterio de Planifi
v Politics Ecandmie
persoads  privadss
mEvennRes e Panani.

PARAGRAFDS: ELas provectos de exbedie
de factibididod gue S0 erigioes &

2}
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LEY Ne 87
(De 21 de diciembre de 1998)

- Por la cual 5¢ crea el Ministerio de Exongmia y Finsnzas
y se dictan orras disposiciones
La ASAMBLEA LEGISLATIVA
DECRETA;
Articula 1. Se csea el Ministeria de Economia ¥ Finanzas por la fusién de los Ministerios de
Hacierda ¥ Tesoro y Plenificaci®a v Palitice Ecomdenica, el cual tendrd 2 su cang 1ade o
relacionad a 1a formulacidn de inckativas en maseria @2 palitica econdemics: la programasidn
e Inslimtginrﬂ piblicas v la esrawpia social;, e disefio ¥ ejecucion de las dwsciiices
generales ¥ las larcas i . -
:lubuncmr iecucitn .Esp“m“* del Gobierno sobee Hacienda y Tesoreria Macional: L
- EXCUCEn ¥ control del Presupuesi General del Estado; el Créding Pablico v 1
odernizacién del Estedo. Bsl pomo |4 elaboracida ¥ ejecucion &2 [a Programacién Financier
del Estado
Artlealo 2. El Ministerio de Economia y Finanzas tenadri 148 siguientes funcicnes

A, En materia de Economia, loversiones Pablicas ¥ Desarroble Sockal:

l. Drisefiar, normar ¥ cooodinur, con eolabaracien de s demds dependencias uel
Esiude v de atuerde con la greencecion del Organo Ejecutive, las propuesias de
las peliticas piblicas econdmicas, de cong, mediano ¥ large plazo. s coma I
essraregia socinl de acuerdn con las erientaciones emanudas del Gablose Sosin

y programar las inversiones pablicas.
Analizar y evaluar ¢ desernpeio de 13 economid ¢ informar simsestrabniznie. al
c')[ganp Ejecutive y a la socwedad en general, subre tales nes
crezimsne gepnénico ¥

1. Elaborar provishoncs sobre el

MECHIECOnancas sociales ¥ fiseales:
Invesiigar ¥ evaluar evenios o condiciones especiales de ongen inernd & externe,

& fin de determinar $us repercusiones sobre [a ecoramia nagional,
T T

] Asesorar ¥ formubar recomendaciones ol Organo Ejecutive v 2 las in
del Estado sobre cuesiiones relaciarades con ¢l desarvollo nacie
& Investigar ¥ redlizar esmudios y dagedsticos orientades a o f
pealiticas de desarrolle imegral;
Representar 2l pais anie bog organismos multilalendles de orédio ¥ aciuar en
cHrdcrer de conmaparte ksl ante ellos
. En nmterka presupiasiaci
1. Dririgir la adminisiraciln presupuestacia el secior pablic
Formulacion de dinacdroes pas crientas a les encileles poblicas en by prepura
¥ EXRMER 0 SUS ANLEProyectos di presupuesio, ly pr o o Fonmulaghkin dul
anleproyecio de Presupussio Geneml del Exado cocsidenln
apmabedo por ¢l Conscje de Gabinete, asi comp b il
SEQUImieni0 ¥ evaluacion de la ejscicita del Presumussio el
tiwrre y liquidaciorn
También, wjercer ln administracian y el mangio del gasto pablico;
cuande en
g T
UL

mulacisn de

. e cwal comprersle s

g

sslit,

. Presentar al Organo Ejecutiva un plan de coat
cualquier #poca del afo considere fund slimenie
disponibles pueda ser infer | ol de los gisios
Gemernl det Estado.  Este plan serd uprobudo med
o um pla

rusiva
redeicon Jdel gasta
o los ingresos ele % Sl
no exista prevision pera solve al
Ao @ 4 sprobecien del Cunsepe de

Liva, pura la

Preseniur &l Organw
cuando en cualquier dposa dela
infznares 2 los  presupussedos )
condickdm,  Exie plan serd
Gabinete y de 1a Comisidn de Preupuesio de 1) Assmbles Legis)
corzspondience modificacion del Presupuesta General il Estado:

3 Pn:s_:ms_r. al 'Drsano Epecutiva ¥ 2 la Camisidn de Fresupuesto e [ Asamibios
Legislariva. un infarme iimessral sobre 18 gjecucian presupuestans « un infre
anual sobre |4 situacion de lis frsneas piblics

C. En materia de Mlnznzas pablicas:
1. Darigir |a acminissracion financiers de! Fstade:
2, Elaborar v ucmializar pericdicamente [y programacida finuncizc Jet Estiile, oo

amnerile recada

ubscion de|

doro, mediene ¥ g plao, b cwl 3 de base purs Iy

untepiuyenie de Presepues:o General o

& 4 para el gonen

financwsa;
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3

Recunocer, secauder v fiscalizar 10d0& los tributes establecidos por ley, pum
atender los gastos que demands ln adminiuracién péblics, con excepeifn de
aquellos que se hayan atribuido o se atribuyan expresamente & G6r0% Miniserios
0 & entidades oficiales auldpomas ¢ semizutdnomas;

Prevenir, investigar ¥ sancionar los fraudes e infrecclones a las leyes fiscales de
la Repiiblica;

Privativamente, gestionar, negociar ¥ adminisiear el financinmiznee camplemenza-

Tid inlemo ¥ exierno, fecesario para la sjecocidn del Presupoesio General del

Estada;

Llevar la contabilidsd gubernamental intsgrada y preparar las estados financios
comsalidados del sector pablico, los cuabes, una vez auditedos por la Conlraloria
General de la Repiblica, consfiniran |a fueme oficial sobee la sitsacion financier
el sector pitlico;

Previa autorizacion del Consejo de Gabinese, propones ¥ emilir, culouat U Slorgar
la custodia, recupersr y llever el registro, de los tiwlos valores  del
Estade, en los mercados fimanceeres mecionales e inerracionules; osi como

pesr =0 el mercude secundurio, a fin de obiener los mejores condicionzs puta
bos referidos walores.

Se autoriza 4l Ministro de Economiu y Finaraas pars oeganizar el sisterms
de calceacién de tirulos vadores, y para Sefinir tes normas y procedimienios Je
exd coloeasidn, de scuerde con lod mejores intereses cel Exada.

Sin perjuicio de 4 faculad gue 1o Constitecion Politica le confiere & I
Cuntraloria Gereral & 16 Repdhblica, eslablecer & implemar mecanismos eficaLes
para la recuperscion de los crédites & fawor del Estado;

Recopoper, ordemar ¢ manelc el pago de redos los gasios que Jeomnde
aasimistracion, Je los negocivs del sector piblice nu (masivi. cenemplades
en el Presupuesio Generul del Estuds;

Tnstrair af Baseo Mackonal de Pamamd sobee la politica relacionada cun | manejo
y Iz inversidn de lot fondos excedenies del Tesore Nacional:

Do sepuimienio a la aelascion de s enies de Tisalizasion Tirangisra. thles qone
bas superinendencias de bancos, de los mercados de valores ¥ de copitales, &

seguros, de ceaseguros. de sdmimarackn de dondos de pemsiones ¥ aures

sulbcitar ¥ fecibir informacidn de parte Jde Los ertes du ficaliz e, e

In fonma v can la povdicedad cue el Minisierio de Economii vy Finaneus

deternure, o finde dar sepuinuente 3 e siesion Je Tas respechiviy indissirios
y sellcitar explicackenes razoradas sabre los decisiores de 35 junius Joechivas Jde
dichus entes de fiscalizacidn linsncisra.

El Minisiro de Economia y Finangas poded aaisir €00 dereahe o vol & s

sgsiones de b jurmas ditectivis de fus 2mees de fiscalizacion fwivee, ¥ podia

desigir, en su rosmpiage, o oune de s Vidambigisoos, Laos Tuncionanias del
Minasterio B Ecorumia ¥ Fifenzis qus SEnUan ¢slis IMalerius, gxladn sijsios

a Las nucmas v sapciengs fespeeie 2 |3 confidencialidad gue establece ba ley:
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12, Previa aworizacidn del Comsejo de Gabinete y de la Asamblea Legislativa,

solicitar la scufacidn dz moneda fraccionaris metdlica de curse legal;

13, Cooesdinar ¥ adrministrar el manejo de los recursos financieros del secior pablics,

a fin de asegurar su dptimo rendimienio, asi como ln liquidez del Tesoro
Macional. Se exchiyen del imbito de |a pressnte disposicisa, al Buneo Nacional
de Panami, 2 12 Caja de Ahorros, & la Autogided del Canal v & 1a Caja ded Seguro

Social;
14.  Privarivemense. establecer principios y normas relarivos al mansje de los recursos
financiercs ded seetor pablico indicadas en el nameral anierior.

. En materla de pdministiracidn pablica:
I. Preparar, dirigsr y evaluar ¢l progrems de cooperscion Mcnica externz v realmzar

1as gestiones para 50 obeencién Bme otros palsss ¥ ans ks organismas inbernadio-
nales y organizaclones po yubernameniales de coopsracida;

2. Adminisimar privativamente los recursos del Fonde de Preinversion que el
Gobberno asigne para la realizacitn de esudios de preinversion, seun estos fondus
provenientes del presposste regular, de donaciones o de crédites adicionales
Los estudios de preinversidn deberdn concar con & aprobacita 1£caicoeondimicy
favoreble del Minigerio de Economin y Finanzas a cravés del Foredo de
Preimversian, en la forma que delérmine du reglamento;

3. Adeninisgrar, conservar ¥ vigilar jedos bos bienss gue pertenscen u la Repiblica,
wan excepcion de aquellos bienss cuya adminisiracidn esed arribuida expresamente
a atres miniskerios o a enridades del sector descentralizado,

4. Qreentar v ejevusar planes relativas 4 Ia politica y organizacién adminiscrativa del
sector pdblica y @ s funcidn y gestidn eficknte, v presiar asescein sobee b
materia a ks cenus instituciones de! secior pdblico;

] Esmbleser, en coondinecién con las demds instituciones del sector piblico. la

piditica sobre ln adminisiracidn de los recursos humanos al servicio de éste, asi
CoMma propramas de adssiramienio ¥ capacitacion para mejorsr al servicr
publica;

L3 Cualquies ¢tro ssunta expresaments amibuido en virod de ey, decien Je

gubirese o degremn gecutive

Articulo 3. Para el misjor cumplimiense de L fusticoss del Minkieio o Ceonomiba y
Fimanzas, & que se refiers ol amiculo I de esta Ley, el Ovgniw Epocutive poded creas fas
dereccionss o unidades adminisirstivas necssarizs para wl fin,

Igualmente, & Minissro de Economia ¥ Finanzas tendrd le facelad e designar los
directores y jefes de las diferemies unidades adminisicativas del Minisieris, o yue jemdrdn
manda v jurisdiceitn on lus dress de su compeeencia, & nivel nacional o regione! cegdn sen el
i,

Sin embargo, las direcciones ¥ wnidudes acrasles de bos Ministerios fusiorados se
mareendrdn con raas sus funciones, prermogativas v poderes, hasta tanio o] Ongeno Ejecuiivs

realice dos cambaos que considers pertinentes.
Articulo 4. La direccion del Minisierio de Ecoromia v Finanzas esiard a zarga del Minisio Je

Economia y Finanzas. quien 5 ¢f jefe superior del ramr ¥ el responsable ante el Presidents Jde
la Repiblica por el cumplimienio de sus airibuciones, ¥ por des Viceminisios, i de Finanzas
¥ atmo de Economia, quienes colaborardn dissctemenis con el Minisiro en el eiercicio de sus
fufiviones v asusnirdn las atribuciones y friponszbilidudes que les sefmle fa Ley v las Lue o

Minino les encomiende o dulegue.
Articule 8. Corresponde 2 los ¥iceminisims las sxguisnges atrsbuciones, segdn o yumo

I. Fiomas con el Ministro las resoluciones persinences:
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2 Autuar £ nombee del Minseerio por delgueibn 8¢ funcicnes, sgdh s exiableds €n In

presenie Loy,
i Lis demds andhacknes que & sehalen la Ley, Jos reglamentes ¥ &) Winksrr,
Articuls 6. El Ministre podrs delegar el cjercicio 96 5us fusclones & amibuciears en los

Vietminitros, & ios Directores & en otros servidares piblicos 8¢l Ministerss, excepio &n ks

cams que esié expresamente prohibida por 1 Corstirucikin Polites ¥ la By,
Avticote 7. La deleprcitn de funciones &8 revocabbe oo cualquier monsnte por =l Minsero.

Las funclones delegadas en ningln case podrin a su vz delegarst, v £l delegado sdopiud las
wherisionts, xpresando que Johace por detegaeidn. EL incutiplimisnto de este requisito ol

in cubidad de 1o aciaado por el delegado,
Argiculo B, Bl Mintrerio ge Economia y Finanzss y sus respictivas usiidades sdminstralive.
ineluidas las entuiades aducrits | €1, eslarin iviestidas de jurisdiccidn cobctiva para el cotwo de

cuzlguier tribata, mule o crédio, que s& cRusE par mativa de sus funciones.
Articulo 9, E| persanal del Ministefio de Eeonomin v Finanzas, en gjercicio de s funcianes

Fuscalizadores 8 sucasgo, tendr |as Tagulisdes ¥ poderss que Te meguren ¢ cuiiiplimienta de les

dizposiciones kegales y reginmentarias que wegulun 3w actividad.
Ariculo 10, Las acnuaciones del persenel fiscalizador del Ministezio de Economia y Finanzas

on gersicio d& sus funciones haven fe piblica, misnrrms no se precke lo CONTErid.
Articabe 11, El Minigterio de Ecopomia y Finunzas y [a Contraborin General de ia Repablicy.

comparfirin (oda 1a informecicn fiscal, presupuesiaria, financlera v estbdistea del seclor

piblica, incluyenda la que sex procesada 2 travds il Sislema de Administeacian Financieci
de Panami (SIAFPAR ® fin de gque estss insticciones peedan cuamiplic con In misitn

encoremads por ln Combtcion Politica
Artfcubs 12, Se sdscrben wl Minisierio g2 Ecopomia y Finanzas ioda el personal de bos

Minisserics de Hacienda y Tesoro y de Planiticaciin v Pellica Econdenich. ssi como sus
rewpectivos prosupuestos. Bl referido personal tendra las cbligaciones ¥ siribuckones que (=i

acualarenie v lus que les migodn las leves, los reglamermos o el Minisira
avicwbo 15, ElL comral de bos prograns cspociibes de desarrollo social que se efeciualun por

comueta de Ta Direccidn de Planificacion ¥ Coordimacwa Regional. se adscribe al Mimisere

de |3 Presidencin
articlo 14, Cualyuber nomma o disparicibn kepal que lugs referencia 3l Ministerio de Haviela

i ¢ Polilacd Evonomica, deber entenderse que se ehie

v Tesvme o al Ministeria & Planific

gl Ministeria 8¢ Etonomis v Finanzes
Articulo 15, E1 purtgrafo 2 del Aniuto Primena éel Decreto de Ganeere 156 de 1970

i per la Ley 13 e 1980, Jueda asi
Parigralio 2, Todes lus vpeiaciones aprofmdas poe 2] Compnd Dhrective dol Fords B
Preipversitn, cuyd cumsl enceda la suma de dosciencos cincuenta nnE balbads
(B, 750,060 000, hasia be sums de dos millaees g2 balboas (B2 000 000 004, deberan

conisr con k aprobacion dei Comsepy Econdmico Macional.

articute 16, E1 Aniculo Terero del Do ke Gabipete 156 de 1970, modifivade pa ba Ly

13 de 19H0, gueda 251
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N"23.6

Gaceta Oficial, miércoles 23 de diciembre de 1998

150
Articule Tercero. El Fondo de  Preinversion serd administrado por ur Comisd

Directivo integrado por el Viceminisiro de Economia, dquien aciuird como Presidene:

el Viceminstro de Comercio ¢ Induserias, juisn acward come Vicepresidente, y el

Viceministte de Obras Piblicas.

El Fonda de Preinversion confrd con ung Secestarly Ejecutiva, adscrita al

Vicemdnigterio de Economia.
Articulo 17, En las materlas de su competenciz, e Conszjo Econdmico Nacionsl podrd actuar

camo drgano de consultn del Minisierio de Economia y Finanzas, cuando asi lo salicite el

Minisiro del rama
Articulo 18. El numeral | del anizule 11 de I Ley 32 de 1984 queda asi:

Articuto 11, Fara ef cumplimiento de su misidn, 13 Contraloris Gerseral ds la

Repiblica ejercerd las siguientes siribuciones:

1. Llevard las cuenias nackomiles, incluso las refereniss a las deudas internp

exierna, y Fscalizand ls contabilidad del sector pablico,

Articul 19, EZ articulo 72 de |n Ley 32 de 1984 queda as;
Artlcabo 72, La Conrraloris Geseral de I Repiblica velard parque I ejecieion
del Presupuesto General del Estado se renlles conforme a las TOTMAE Soustbucia-
naks v legales respeciivas
Articulo 20, EI artlculo 19 del Decreto Ley 9 de 1998 queda nsl
Articube 19, TASA DE RECULACION ¥ SUPERVISION BANCARIA B¢ Grea la
thsa de regulaeitn y sapervision bencaria & favor de lu Superintendencis d= Bancos. Low
bances estarin sujeces sl papo snual de dicha tasa conforme 2 I sigukenge farifa.
I. Barcos cor licencig Brieral. Treim mil balboas (87,30, 000 0} mds une
sums equivalete u ereints ¥ cinco balboas (Be 500 par csla milldn de
balboas (B 1,000,000.001 o fraccidn de activas omles: esm dima suma kasta

n manio maxima de cien mil balboss (B 100,000.00);
1. Baecos con licencia inernscional. Quircs mil balboas (B 15,000.00);
3 Bancos con licencis de represealacidn. Cince mil balboas (5. 5.000. 000

El monto d¢ Ia tasa debesd gurrdar esericla relacidn con los casios en gue debe
incarelr la Superinterdencia de Bancos para cumplir sus funcicaes en forma raciong) ¥
eficiente canforme & su Presupaesta. Coa tal fimalided, la Superintendencia podri, & 5u
diserecidn, aumenias @ reducir of MOMG 02 13 tesy aplicable.

Ma chetarte ba amerior, 1 al Tenalizar un ejercicin PRESUPREAENG exisiieran saldag
pravenscnizs del pago de s tazy, el superiniendents rransferies dichos saldos o yna Cuenty
ESPECial. hos cusles deberdn ser destinudos 5 la coberiura de Jos gusios CLITEROAE jem ey
& ejerekios posteriores. % existiersn ssldos duramse dos Periodos presupuesarips
coastcuives. lu Superimendenciz deberd reducir Ja tasa en 3 forma U &stirme

perlinenie, & fin de que 2n fos ejereicios subsiguientss o S trusen dichos saldos
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hasta por ¢l monio de la garania.

direcciones v depanmamenios arriba mencionadas.

de su promulgacito.

EjECHilivE

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.

iembre de mil novecientos noventa y ocho.

El Presidente (a.i.)

JUAN MANUEL PERALTA RIOS

ERNESTO PEREZ BALLADARES
Presidente de la Repiblica

e la preserge  Ley, imegren el Minisierio  de

N"23,698 Gaceta Oficial, miéreoles 23 de diciembre de 1998

Articulo 21, Se adiciona el articelo 73-4 &l Decrsio Ley 9 de 1998, asi;
Articulo 73-A, Se exceprian de lo dispuesto en esse capiulo, [os préstamos o facilidades

crediticias debidameme garantizades mediante la pignorackdn ds dopdsilos en el misma anco

Articubo 22, Al entrar en vigencia la presence Ley, quedarin derogadas aquellas dasposiciones
referenies & v estroctura organizativa de ks entidedes, direcciones y depanamentos de s
Ministeris de ‘Hacbends y Tesoro y d¢ Planificaciin y Politea Econdmica, que en virnd
Economia y Fingnzus y que =2
continusckin se indicun: Ley 16 de 1973, Decrew 115 de 1541, Decreto T7% de 1946, Decren

58 de 1982, Ley 63 de 1973, Ley 16 de 1579, Ley B de 1964, Decreto Ley 1 de 1958 ¥
Decrers 6 de [997  Adzmds, esie Ley modifica el numeral | del articulo BTy €1 articulo 72 o¢

la Ley 32 de de 1984, el pardgrafo I del Articelo Primero y el Aniculo Tercero del Decres de
Gatinese 256 de 1970 modificade por ¢l Decrelo de Gabinewe 345 de 1970, por a Ley 19 de
1973, L Ley BY de 1974 y por Is Ley 13 de 1980, y &l articuly 19 gel Decreso Ley 9 e 1998,
adiciona el aniculo T3-A al Decreic Ly 9 de |598 v deroga cualquier disposicidn gue le ws

contraria. Se exceprian aquelins disposicionss que norman el funsionamisnte de las entidades,

Articulo 23. Esta Loy enfrard en vigencs en ua plage nidximo de doce messs, contado & pariic

S et Organo Ejecutive considerase que el periodn de transivicn se ha completado wnies

del plage, cald Loy @0Gra0 e vigencia suando esie Clrg:mu- 2ii Bo establezes mediarie resabucicn

El Secretaric General

HARLEY J. MITCHELL D.

ORGANO EJECUTIVO NACIONAL - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.-
PANAMA, REPUBLIGA DE PANAMA, 21 DE DICIEMBRE DE 1938,

GUILLERMO O. CHAPMAN JR.
Ministro de Planificacicn
¥ Pelitica Econdmica

grm en tarcer debate, sn &l Palacio Jusio Arosemena, ciudad de Panamid, a los 2 dias del mes
c
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Anexo No. 3 - Ley No. 61 de 14 de octubre de 2010

No 20842-8 Gaceta Oficial Digital, jusves 14 de octubre de 2010 1

LEY &/
De/fde .gufala de 2010

Que modifica un articulo de la Ley 97 de 1998,
que crea el Ministerio de Economia y Finanzas

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. El primer pérrafe del numeral 1 del litenal B del articula 2 de la Ley 97 de 1598 queda asi:
Articulo 2. El Ministerio de Economia v Finanzas tendrd las sipulenles funciones:

B. En materia presupuestaria:
l. Dirigir Ia administracion presupuesiaria del Sector Plblice, la cual comprende le
fommulacidn de directnices paa oricatar a2 las cntidades piblicas en Lo
preparacidn ¥ examen de sus anteproyectos de presupuesio, la preparacién o
formulacidn del ameproyecta de Presupuesio General del Estado, debidamente
sustentado en los ingreses del Sector Piblico v la Ley de Responsabilidad Social
Fiseal, para que, previa revision v validacion del Ministzrio de la Presidencia,
mediante resolucidn ad.ﬁlinisrraiiva, sz3 considerado ¥ aprobado por el Consejo
de Ozbinete, asi como la asignacidn periodica, registro, seguimicnlo y
evaluacidn de kn ¢jecucicn del Presupuesto General del Estado, su cleme y

liquidacién anual,
Articule 2. La presente Ley modifica el primer parrafo del numeral 1 del literal B del articulo 2 de la
Ley 97 de 21 de diciembre de 1998,
Articule 3. Esta Ley comenzard a regir el dia siguiente al de se promulgacisn,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Froyecto 194 de 2010 aprobado en tercer debate en ¢] Palacio Justo Arosemens, <ivdad de Panamé, 2
los §/ dias del mes de octubre del afio dos mil diez.

El Secretario General,

0 F. Quiniero G,
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No 20642-B Zacata Oficial Digital, jusves 14 de octubre de 2010

OGRGANO EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA, DE /. D DE 2010.
1

i
H
RICAKEL MARTINELL] BERROCAL
Presidente de 1a Repiblica

Z&-m VALLARINO CLEMENT
Ministro de Econnmia v Fishnzas
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Anexo No. 4 — Solicitud de Traslado de Partida

Fecha:

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Direccion de Presupuesto de la Nacion.
Solicitud de Traslado de Partida
N* de Expediente:
Titulo:

Fecha Solicitud:
Traslado:
Tipo: FUNCIONAMIENTO A FUNCIONAMIENTO
Entidad Solicitante: MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

Entidad que Entrega: MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

Se permite presentar a la consideracion de la Direccidn de Presupuestos de la Nacion la presente solicitud de
traslado de las partidas presupuestanas de gasios con base a lo establecido en el articulo N*® 291 y 292 de ka Ley
63 de 2016

Esta solicitud se formula a fin de atender la insuficencia de las partidas que se necestan para sufragar los
siguientes gastos

Centro |Posicion Presup) Leyenda Proyecto Aumento Disminucién
Gestor |Actividad
Total
Justificacion
OTROS (REFERENCIAR EN OBSERVACIONES)
Observaciones

En Virtud de confinuar con las programaciones que mantione & Direccidn de Inspeccion solclamod 1 aprobacidn de esie rasiado, donde
CUmpiURmMOos Con of SAGUAMa 4o NUESD plan da acadn, an & AQUSKIon de Equipo Temeste & rivel Naconal. reQUarMIenio PrIMOoNa o9
ios Oficiales seguridad

Funcionario [Accion [Fecha  [Hora |
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Anexo No. 5 — Solicitud de Redistribuciéon de Partida

Facha:
REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
Di i6n de Presup de la Naclé
Sokcitud de Redistribucidn de Asignaciones Mensuales
N°® de Expediente:
Titulo:

Fecha:

Institucion: MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL
El Ministro / Director MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL

Se permite presentar a la consideracion del Ministerio de Economia y Finanzas, la prasente solicitud de Radistribucion de
Asignaciones de las partidas presupuestarias con base a o establecido en el Articulo 257 de la Ley 63 de 2016
Esta solcitud se formula a fin de atender la insuficiencia de las partidas que se necesitan para sufragar los siguientes

gastos
Centro |Posicién Presup.) ll.mnda Proyecto ||u- lAummo Disminucién
|oome |mm.a
Total

Centro | Posicidn Vw Asignacion a Saldo Montos Pond. T

Modificado a Fecha
Justificacion
OTROS (REFERENCIAR EN OBSERVACIONES)
Observaciones
|Funcionario ___|Accion AFecha  [Hora |
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