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1. Programa de Subsidio para 

Buscadores Activos de 

Empleo (Programa de Apoyo a 

la Inserción Laboral - PAIL)   

Nacional 745.426,00 458.732,00 37.539,00 412.038,00 273 30 29 86 8,2 55,3 96,7 31,5

En el presente mes se firmaron 11 acuerdo de

voluntades que beneficiaron a 29 buscadores de

empleo (19 mujeres y 10 hombres). Por provincia

podemos indicar que se beneficiaron 6 de Herrara, 7 en

Los Santos, 6 en Chiriquí  y 10 en Veraguas. 

2. Mejoramiento de la 

Empleabilidad de las Personas 

con Discapacidad  

Nacional 150.000,00 126.774,00 5.058,00 23.296,00 1.000 70 75 260 4,0 15,5 107,1 26,0

Se colocaron 75 personas con discapacidad, 53

hombres y 22 mujeres. Por provincia: 1 en Coclé, 2 en

Colón, 10 en Chiriquí, 2 en Herrera, 3 en Panamá

Este, 14 en Veraguas y 43 en la Sede. 

3. Panamá Pro Joven ( Mi 

Primera Experiencia Laboral)
Nacional 1.486.262,00 704.638,00 36.872,00 185.178,00 550 50 20 217 5,2 12,5 40,0 39,5

Se firmaron 11 acuerdo con empresas, ingresando 20

jóvenes al proyecto (11 hombres y 9 mujeres), los

cuales iniciaron sus procesos de pasantías. Igualmente

se visitaron 36 empresas y se realizaron 40 tutorías a

los pasantes.

4. Programa de Orientación 

Vocaional y Empleo (POVE)
Nacional 581.125,00 450.787,00 76.457,00 295.022,00 15.000 2.500 4.745 8.161 17,0 50,8 189,8 54,4

Se realizaron  15 Talleres del Programa, beneficiando a 

4,745 estudiantes (2,766 mujeres y 1979 hombres), de

los cuales 13 se realizaron enescuela de la Provincia

de Panamá, en la que se orientó a 4,663 estudiantes

(2,723 Mujeres y 1,934 hombres) y 2 en escuelas de la

Comarca Ngöbe Buglé en los que se orientó a 82

estudiantes   (37 Mujeres y 45 hombres)

4. Fortalecimiento  y  Apoyo 

Logístico para la 

Administración     

Nacional 1.695.473,00 1.551.130,00 61.830,00 1.418.246,00 4,0 83,6

4.1 Apoyo Logístico 252.690,00 149.620,00 34.853,00 148.066,00 23,3 58,6

Certificado por la AIG (sección Tecnología). proyecto

de remodelación, suministro e instalación de muebles y

divisiones de oficina y tecnología en la Dirección de

Trabajo

4.2 Yo si Cumplo 116.642,00 75.369,00 21.061,00 48.167,00 90 27,9 41,3

Continúa la organización de la Séptima Entrega de

Reconocimientos "YO SÍ CUMPLO" 2018 la cual se

llevará a cabo el viernes 8 de junio .

En el evento se entregará la Certificación "YO SÍ

CUMPLO" a 12 nuevas Empresas.

4.3 Bolsa De Empleo 1.326.141,00 1.326.141,00 5.916,00 1.222.013,00 0,4 92,1

Se implementó el de Sistema Biométrico, Gestión de

cobros y Mejoras al sistema de Migración Laboral.
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