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AN

Lugar

| ENERO

15-19 De Enero

Provincia de Chiriqui-Distrito de Baru Comunidades
El Progreso y Finca Bongo

Genero, Mision y Vision de Mitradel y la
Oficina de Genero, Derechos Humanos, Toria
de Genero,

Violencia de Genero, Marco Legal Generoy
Violencia contra la mujer, Autoestima,
Empoderamiento.

.La Organizacion, Liderazgo, Comunicacion
Asertiva.

Trabajo en Equipo, Resolucion de Conflicto,
Costo, Inversion y Ganancia

Seminario Taller en Habilidades
Blandas para el Empoderamiento y
Desarrollo del Talento Humano Hacia
el Trabajo Decente.

FEBRERO

50

21 de febrero

Plaza Agora Salonde Reunion del IPEL

Para la presentacion del Plan del Sello de

Reunion con Representantes de
Empresas Publicas

Equidad en las Empresas Privadas-PNUD-
MITRADEL 3 7 23
22 de febrero Provincia de Chiriqui- Distrito de Baru Comunidades | Actividad dirigida a Tas Acto de Clausura y Entrega de
El Progreso y Finca Bongo comunidades Certificados del Seminario” Taller en
Habilidades Blandas Para El
Empoderamiento y Desarrollo del 53 5 48
Talento Humano Hacia el trabajo
Decente”
8 1 76
0 MARZO
8 de marzo Hotel Alamo p: del tema C
Insercion de la Mujer en oficicios no delaMujer en la Institucion del 2 N 2
Tradicionales IDDAN
21 de marzo Hotel Interamericano de Aguadulce Participacion como expositora del Tema "Los | Motivar al personal femenino de
Retos dela Mujer en el Mundo del Trabajo | Grupo Galesa a desarrollar a
desarrollar sus potenciales, a creer en 6 0 36
ellas mismas y a vencer los miedos e
21 de marzo Plaza Agora Salon de Reunion del IPEL Reunion con Directivos de 6 Empresas Presentacion del Proyecto del sello de
Auditoras que participaran del proyecto del | Igualdad de Genero en las Empresasy
Sello de Igualdad de Genero en las Empresas  |la importancia de Ia participacion de
las Empresas Auditoras en este 13 5 8
proceso de certificacion.
23 de marzo Salon de Reuniones de la Policia Nacional, Distrito de | Jornada de en as Mujeres del distrito
Chepo, Panama del Dia Internacional de la Mujer * Marco de Chepo sobre la Situacion de
Juridico e Proteccion a las Mujeres en Violencia contra mujeres, como
Panama" prevenir y los mecanismo de 3z 2 30
Proteccion existentes
254127 de marzo Provinci de Herrera-Distrito de las Minas 6n virotalefios unidos Participaron productores
de abeja. Cultivos de miel de abeja. de frijoles.
Cooperativos de productos unidos las playitas.
Asociacion de productores por el progreso. 56 51 5
Cooperativa de produccion campesinos unidos
del CIPRIAN RL.
159 58 101

ABRIL

9 de abril Provincia de Panama Oeste Junta Comunal de La Sensibilizar a personas de Recursos Humanos | Actividad de Sencibilizacion: Leyes
Chorrera de diferentes Empresas Privadas de la Laborales de Proteccion a las Mujeres
Provincia de Panama Oeste, enlas normas | Sello Igualdad de Genero en las
Vigentes de Proteccion a la Mujer Trabajadora | Empresas Facilitadora: Licda. Marury 16 5 11
'y sobre el Sello de Igualdad de Genero paralas | Pimentel Jefa de la Oficina de Gnero e
Empresas Privadas Igualdad de Oportunidades Laborales.
10 de abril Provincia de Panama Tumba Muerto Plaza Edison | Revisar el documento borrador de la Norma | Consulta Tripartida, convocada por el
Salon de Capacitacion del MICI Pais de el Sello de Igualdad de Genero paralas | MICI, Para la Norma Pais de el Sello de
empresas Privadas. Iniciativa liderizada por | Igualdad de Genero para las Empresas.
MITRADEL con la Asistencia Tecnica de PNUD 19 3 16
y el acompafiamientode INAMU y MICI
12,17y19deabril | Provincia de Panama Agencias de La Loteria Nacional | Capacitar a los funcionarios de las Agencias de | CooperacionTecnica en Capacitacion
de Los Pueblos, Rio Abajo y San Miguelito la Loteria Nacional de Beneficencia en Genero, |del Depto de Capacitacion de la
Autoestima, Trabajo en equipo, Resolucion de | Loteria Nacional e Beneficencia para 33 9 2
Conflictos. las agencias de la ciudad capital
16 de abril Provincia de Panama Oeste Junta Comunal de San Jose [Se le brindo al grupo de estudiantes que Charla sobre Salario Minimo y Normas
En San Carlos participan en el Curso Operadores Turisticos | de Seguridad para el Sector turistico o 1 s
Regional
77 18 59
[ MAYO
24 de mayo Provincia de Panama Ciudad del Saber Oficinas del | Consulta de la Norma-Sello Proyecto Sello de Igualdad de Genero
PNUD En Las Empresas 12 2 10
25 de mayo Provincia de Panama Plaza dison Salon de Reunion | Seleccion de las Empresas Para en Plan Piloto | Proyecto Sello de Igualdad de Genero
Direccion de Planificacion n Las Empresas M 2 7
21 4 17
[ JUNIO
26 de Junio Provincia de Panama Hotel Wyndhom, Albrook Dictado a funcionarios de la Secretaria General | Taller sobre Corresponsabilidad
Nacional de Ciencia y Tecnologia SENACIT | Familiar y Ley de Licencia Por 31 29 2
Paternidad
I JULIO
24 dejulio Panami Este Auditorio Hospital 24 de Diciembre Dictado a funcionarios del Hospital de la 24 de | Taller sobre Politicas Piblicas de
47 3 44
diciembr Ipualdad de Onortunidades
9113 de ulio Hotel Grow Plaa. Salon Girasoles Sello de Isualdad Si Género Panama Canacitacion de Asesores 27 4 2
3al 24 dejulio Empresas Pilotos Las 10 empresas Piloto del sello de Igualdad de| Induccion a las altas Gerencias
. " 9 33 63
Género -Panams PNUD.
170 40 130

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

OVIEMBRE

FUENTE:OFICINA DE GENERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES LABORALES




