MINISTERIO DE TRABAJO
Y DESARROLLO LABORAL

DIRECCION DE PLANIFICACION
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA

LABORES DE RELEVANCIA REGISTRADAS EN LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO DE VERAGUAS, POR MES,
SEGUN DETALLE : ENE - DIC 2018 (P)

MESES
DETALLE
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago
TRABAJO:
Contratos de Trabajo : 968 1,242 826 734 893 694 805 -
- Definidos 300 215 353 311 317 256 452
- Indefinidos 98 102 97 132 162 84 131
- Obra Determinada 570 925 376 291 414 354 222
Renuncias 224 192 208 156 164 197 123
Orientacion Laboral
Tipos de Consultas y Quejas: 124 90 127 117 140 61 133 -
1. Accidente de trabaio - - - - - - -
2. Acoso laboral - - 2 3 - - -
3. Acoso sexual [ Art. 213 #15) - - - - -
4. Alteracion de p iones laborales (
XXIIl mes, Indemnizacion, Prima v otros) 7 6 16 11 18 10 3
5. Alteracion de las condiciones de trabajo , Art. 197-A
(Movilidad del trabaiador) Art. 197 - - 2 1 1 - -
6 Certificado medico v de incavacidad 1 - 1 - 1 - -
7. Contrato de Trabaio 9 12 7 8 21 - 12
8. Descuento ilegal - - - - - - -
9. Desvido iniustificado [ Art. 212 - Pre aviso - verbal } 31 26 36 29 16 12 20
10. Desvido iustificado ( Art. 213 - carta) 6 7 4 8 10 -
11. Dias nacionales. feriados v descanso - - 1 2 - - -
12. Diferencia de Salarios - - - - -
13, Fondo de cesantia - - - - - - -
14, Fuero de Maternidad ( Proteccion ) - Estado de - - - - - - 2
15. Jornada de trabajo ( Horas extras, turnos diurno,
nocturno v mixto ) 1 - - -
16. Medidas de seguridad v Proteccién al trabaiador - - - - - - -
17. Mutuo acuerdo 5 6 2 3 3 - 7
18. Periodo probatorio  Articulo 78 5 5 2 2 4 2 4
19. Reglamento Interno 1 - - - - - 1
20. Reintegro - - - -
21 Renuncia injustificada (Art. 222 - carta del
trabaiador - preaviso 15 dias) 50 24 42 39 64 35 70
22 Renuncia justificada ( Art. 223 - listado de causas ) - - - - - - -
23, Riesgos profesionales - 1 1 1 - - -
24. Salario minimo v otras situaciones salariales 5 2 2 - - 3
25. Seguro Social - - - - -
26.5i smo v Negociacion Colectiva - - - - - -
27. Situacion patronal - - - - - -
28, Sub-contratistas ( Construccion ) 1 - 1 1 - - -
29. Sustitucién patronal - 1 - - - - -
30. Trabaiador(a) Domestica 2 1 7 6 2 2 2
31. Trabaio agricola de temporada - - - - -
32, Violacion a clausulas de convenio colectivo 1 - - - - - -
Boletas Individuales de Ci 56 16 47 34 32 27 52 -
De Primer Aviso 34 31 38 28 22 20 42
De Segundo Aviso 13 11 6 4 8 7 5
Al Termino 5 4 3 2 - - 3
De Conduccién - - - - - -
De Morosidad - - - 2 - 2
Boletas Colectivas de Citacion: 9 11 10 5 11 6 10 -
De Primer Aviso 5 6 3 9 4 7
De Segundo Aviso 4 2 4 2 2 2 2
Al Termino - - - 1
De Conduccién - - - - - -
De Morosidad - - - - - -
Conciliacion Individual:
Finalizadas 16 15 19 14 8 16 14 -
Arreglo Voluntario 12 12 14 11 5 11 9
Demanda Laboral 4 3 5 3 3 5 5
Calculos de iones de las Conciliaci ivi EERSCREE 1038124 9598.71|  19.873.83 9.963.45 3438.96 7.798.68| 1206491
CAJA DE CONCILIACION
- Dinero Recibido en Caja (B/.) 160,137.22 17,210.05 18,288.62 22,132.49 9,422.87 11,520.58 71,592.59 9,970.02
- Dinero Retirado en Caja(B/.) 17,210.05 18,288.62 22,132.49 9,090.21 11,593.24 71,392.53 6,983.20
EMPLEO:
74 60 66 18 54 73 75 -
Solicitudes 74 58 64 12 54 56 75
Solicitudes de Discapacidad - 2 2 6 - 17 -
Colocaciones Total 42 30 28 16 26 13 7 -
Colocaciones 42 29 12 10 12 9 7
Colocaciones de Discapacidad - 1 16 6 14 4 -
INSPECCIONES DE TRABAJO
Total de i ( ialidad ) y

Establecimiento Visitados

Tipo de Inspeccién: 92 89 78 91 79 46 33 -
Oficio 76 81 69 87 72 34 30
Solicitadas 16 8 9 4 7 12 3

Especialidad: 95 109 92 93 106 73 35 -
Inspeccién Laboral 417 72 86 59 71 74 31 24
Menor Trabajador 45 2 11 13 5 14 - -
Migracién Laboral 44 8 8 11 - - 17 -
Seguridad ocupacional 97 13 4 9 17 18 25 11
Trabaiadores Beneficiados (Inspecciones) (X 1.008 1.688 1.027 664 1.010 562 941
Planillas Selladas 84 19 12 11 15 14 7 6
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(P): Cifras Preliminares.
Fuente: Direccion Regional de Trabajo de Veraguas



