REPUBLICA DE PANAMA

INSTITUCION: Ministerio de Trabajo v Desarrollo Laboral

Informe Sustantivo de Mision Oficial en el Exterior

Nombre del Funcionario (a): _Marixenia Alvarez  NUm. Cédula: __ 8-471-23

Cargo: Jefa del Departamento de Salario Minimo No. Plan. 012 No. Posic. _10156
Fecha de la Misién: Desde:08/10/2018 Hasta: 20/10/2018
NUmero de Cheque: Cuenta ACH _X Monto B/. 1,800.00  Pais: Suiza

M.isién Oficial: 20 2 Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo

INFORMACION SUSTANTIVA

Objetivo de la Participacion: Aplicar las normas internacionales en los sistemas de estadisticas,
(encuestas de hogares y registros administrativos), en el marco de los convenios y acuerdos suscritos
y.las recomendaciones de la OIT, el trabajo de ia CIET esta destinado a satisfacer el llamado realizado
en [a Agenda 2030 para una ‘revolucién de datos” que encuentra nuevas formas de recopilar datos y
hacerlos mas accesibles, proporcionar herramientas para medir nuevos criterios para el trabajo, el
empleo y la subutilizacion laboral, estds que apoyaran la Iniciativa Future del Trabajo de la OIT, ya que
capturaran informacion nueva y actualizada sobre tipos emergentes de relaciones de trabajo y
requisitos de habilidades.

Resultados (valor agregado en el desempefio de su cargo): Intercambiar experiencias tanto a nivel
regional como internacional con méas de 137 paises participantes, forma en que se recopilan y
presentan las estadisticas del trabajo, ya que en la Conferencia se hacen recomendaciones sobre
nuevos estandares internacionales, donde se adoptan resoluciones que incluyeron temas como:
Revision de la Clasificacion Internacional del Estado en el Empleo para tener en cuenta los nuevos
tipos de relaciones de trabajo y el trabajo informal. Lanzamiento de nuevas herramientas para
actualizar y presentar estadisticas sobre trabajo, empleo y subutilizacion laboral. Nuevas pautas
estadisticas para medir la migracién laboral, trabajo forzoso y desajustes de habilidades. Definicion de
indicadores para monitorear el trabajo decente, en linea con la Agenda 2030 de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

Por otro lado, ias solicitudes de fortalecimiento de las capacidades técnicas de los funcionarios de los
Ministerio de Trabajo y de los Institutos de Estadisticas respectos a los conceptos, definiciones y
metodologias adoptadas en las recomendaciones de la CIET/OIT y la conveniencia de su aplicabifidad
en los sistemas de encuestas de hogares del pals para una mejor medicién de la participacion de las
personas en las distintas formas de trabajo, asi como para la comparabilidad de las estadisticas a nivel
internacional.

El impacto en las funciones bajo su responsabilidad, sera a:
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Fecha de recibido: ¢, Cumple el término? Sii ___ No:

Comentarios sobre el informe: Firma dei Fiscalizador:

Observacién: cuando la modalidad esté relacionada con una capacitacidn, debera adjuntar copia del
ceriificado que otorga el Organismo respectivo.

Fundamento Legal: Articulo 264 de la Ley No. 36 del 2 de diciembre del 2014 “Por la cual se dicta el
Presupuesto General del Estado para ia Vigencia Fiscal 20157,
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