REPUBLICA DE PANAMA

INSTITUCION: Ministerio de Trabajo vy Desarrolio Laboral

Informe Sustantivo de Mision Oficial en el Exterior

Nombre de fa Funcionaria: Mileyka Chandeck NUm. Cédula: 8-407-616

Cargo: Directora de Planificacion No. Plan. 001 No. Posic. 10216

Fecha de la Misién: Desde: 8 de Octubre 2018 Hasta: 20 de Octubre 2018
Nimero de Cheque: Cuenia ACH X Mento B/, 1,800.00

Pais: Ginebra- Suiza

Misién Oficial: 20.a-‘Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo.

INFORMAGION SUSTANTIVA

Objetivo de la Participacion:

Reforzar nuestro mecanismo de participacion regional en la CIET y mantener una
propuesta ¢onsona junto a los paises de la region LA en la aplicacién de la XIX CIET asi
como también compartir estrategias internacionales en las nuevas formas e indicadores
de la medicidn del empleo y la subutilizacién de los datos , alineados a los compromisos
de los ODS.

Temas relevantes de [a reunion:

* Revisidn de la Clasificacién Internacional de la Situacién en el Empleo (CISE-93)

» Actualizacién sobre la implementacidn de la Resolucién de la 19% CIET relativa a
las estadisticas de trabajo, emplec y subutilizacién laboral

» Normas estadisticas para la medicién de la migracién laboral y el trabajo forzoso

» Indicadores relevantes para el mundo del trabajo dentro del Marco de Indicadores
Mundiales para el monitoreo de la Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible.

Resultados (valor agregado en el desempefic de su-cargo):

Compartir experiencias con més de 137 paises del mundo entero y en especial con los
paises de la Regién latinoamericana, de la forma como se recopilan los datos estadfsticos
del trabajo y de las encuestas de hogares y tratar como desde nuestra realidad se acatan
las recomendaciones que se imparten en la Conferencia sobre los nuevos indicadores
internacionales que se asumen con la adopcion de XIX resolucién de CIET. Esta nueva
Resolucion adopta nuevas temas tales como: La revisidn de la Clasificacién Internacional
del Estado en el Empleo teniendo en cuenta las nuevas formas atipicas de relaciones de -
irabajo y en especial énfasis en el tema de la informalidad. La disposicién de nuevas
herramientas para actualizar y presenta la informacién estadistica sobre el empleo, con
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