ISTERIO DE TRABAJO
Y DESARROLLO LABORAL

GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

N PANAMA ==m

DIRECCION DE PLANIFICACION
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA
LABOR REALIZADA EN LA SECCION DE REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, POR MES,
SEGUN DETALLE: ENE - DIC 2019 (P)

DETALLE

Proyectos Nuevos de Reglamentos Internos 80 17 21 15 27
Notificaciones, Trabajadores y Sindicato 29 6 23 - -
Notificaciones Canceladas por las Empresas 16 9 7 - -
Reglamentos Internos Retirados para Corregir 142 23 46 34 39
Reglamentos Internos Regresados para Corregir 152 25 44 34 49
Reglamentos Internos aprobados 65 21 3 13 28
Trabajadores Beneficiados de los Reglamentos Internos-Aprobados 10,127 8,834 33 - 1,260
Comites de Empresas 17 4 12 1 -
Trabajadores Beneficiados del Comité de Empresas 1,679 250 923 506 -
Empresas con Sindicatos 5 1 2 2 -
Proyectos Nuevos de Reglamentos Internos en las Direcciones 10 1 5 1 3
Regionales

Proyectos Regresados de las Regionales para Corregir - - - - -

( P): Cifras Preliminares

FUENTE: Departamento de Relaciones de Trabajo
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y DESARROLLO LABORAL

GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE

mm PANAMA ==

DIRECCION DE PLANIFICACION
DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA

REGLAMENTOS INTERNOS APROBADOS EN EL MINISTERIO DE TRABAJO Y DESARROLLO LABORAL,

ACTIVIDAD ECO

SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA: ENE -DIC 2019 (P)

Agricultura, Ganaderfa, Caza, Silvicultura, Pesca y
Actividades de Servicios Conexas
Explotacién de Minas y Canteras

Industria Manufacturera

Suministro de Electricidad, Gas, Vapor y Aire Acondicionado

Suministro de Agua, Alcantarillado, Gestion de Desechos y
Actividades de Saneamiento

Construccién

Comercio al por Mayor y al por Menor (Incluye Zona

Francas); reparacion de Vehiculos de Motor y Motocicletas).

Transporte, Almacenamiento y Correo
Hoteles y Restaurantes
Informacién y Comunicacion

Actividades Financieras y de Seguro

Actividades Inmobiliarias

Actividades Profesionales, Cientificos y Tecnicas
Actividades Administrativas y Servicios de Apoyo

Administracién Piblica y Defensa; Planes de Seguridad
Social de Afiliacién Obligatoria

Ensefianza

Servicios Sociales y Relacionados con la Salud Humana
Artes Entretenimiento y Creatividad

Otras Actividades de Servicio

Actividades de los Hogares en Calidad de Empleados,

Actividades Indiferenciadas de Produccion de Bienes y
Servicios de los Hogares para uso Propio

Actividades de Organizaciones y Organos Extraterritoriales

y Actividades No Declaradas

3 . . 1
1 E 1 1
2 - 7 3
4 . 2 1
E E E 1
. . . 2
2 E 1 2
1 E E 1
1 - 1 2
3 1 - 4
- 1 - 1
- 1 - 1
4 - 1 8

(P):Cifras Preliminares
FUENTE: Departamento de Relaciones de Trabajo



